
1 pg. أ 
 

 

 

  تفسیری مدیریتگزارش 

 

 

 

 

 

 

 )سهامی عام( سرمایه نوین تأمینشرکت 

 بورس اوراق بهادارپذیرفته شده درناشر 

 29/12/1402منتهی به  سالانهمالی  یهاصورتپیوست 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



2
 

 

29/12/1402گزارش تفسیری مدیریت تامین سرمایه نوین )سهامی عام(             منتهی به   
 

 فهرست مطالب

                                                              4   مقدمه

                                                                5ماهیت کسب و کار-1

 6.....................................................................................................................................................................................................صنعت: عرفیم -1-1

6...................................................................................................................................................................................شرکت:تاریخچه فعالیت  -1-2

8-7:ای شرکتهقوانین و مقررات مؤثر بر فعالیت -1-3

10-8: سرمایه شرکت و ترکیب سهامداران -1-4

17-10: بتوضعیت رقا -1-5

 18:اطلاعت بازارگردان شرکت   -1-6

18............................................................................................................................:فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه یهاشرکتلیست -1-7

                                                                             19برای دستیابی به اهداف ترسیمیاهداف مدیریت و راهبردهای  -2

26-20:چشم انداز و راهبردهای شرکت  -2-1

35-26:های عملیاتی در سطح واحد ها برنامه  -2-2

 37-35:اهداف کلان و بلند مدت و کوتاه مدت -2-3

37..........................................................................................................:وزیعتد برنامه توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهای جدی-2-4

40-38سیاست های شرکت در ارتباط با راهبری شرکتی و اقدامات صورت گرفته در ارتباط با آن – 2-5

41                                                                                                                              ها و روابطمهمترین منابع، مصارف ، ریسک-3

44-42منابع: -3-1

45-44مصارف :  -3-2

55-45ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن:-3-3

55اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته: -3-4



 

 

 

 

 

 

 

 



3
 

 

29/12/1402گزارش تفسیری مدیریت تامین سرمایه نوین )سهامی عام(             منتهی به   
 

56-55:دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن -3-5

                                                                            57اندازهانتایج عملیات و چشم-4

58:مشابه قبلبا دوره  29/12/1402منتهی به  سالانهمقایسه عملکرد شرکت در دوره مالی -4-1

 59:سیاست تقسیم سود  -4-2

 59-64 .............................................................................................. :معرفی صندوق های سرمایه گذاری  -4-3

 65-68 ............. :29/12/1402سرمایه نوین منتهی به  تأمینوضعیت صندوق های سرمایه گذاری تحت مدیریت شرکت  -4-4

 68-70................................................................................................................................................................ :مالی و مهندسی مالی تأمین-4-5

 70-72..........................................................................................................................................................................................:مدیریت ریسک-4-6

  37                           اعلام شده  اهداف باواحدتجاری  عملکرد یابیارز یبرا عملکرد یهاشاخص و ارهایمع نیمهمتر-5

 74 .............................................................................................................................................شاخص ها و معیارهای عملکرد برای ارزیابی:-5-1

 75 .................................................................... :اهداف و برنامه های زمانی و راهبردها برای دستیابی به اهداف -5-2

 75 ...................................................................................................... تطابق راهبردی با روندهای اصلی: -5-3

 75-78..........................................................................................................................................................................آتی شرکت: یهابرنامه -5-4

 79 .......................................................29/12/1402سرمایه نوین در تاریخ  تأمینشرکت  یبازار گرداناز تعهدات  یاخلاصهجدول -5-5

    80...........................................................................................................................................................................:هاتیفعالیا  هابخشعملکرد -5-6

 

    
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 



4
 

 

29/12/1402گزارش تفسیری مدیریت تامین سرمایه نوین )سهامی عام(             منتهی به   
 

 

 مقدمه 

 و 29/12/1402شده منتهی به نحسابرسی  سالانهمالی  هایصورت بر اساس )سهامی عام( سرمایه نوین تأمینتفسیری شرکت  گزارش

رائه گذشته شرکت و ا هایفعالیتتفسیر  باهدفسهامداران شرکت و فعالان بازار سرمایه و  برداریبهره منظوربه، مربوط به آن هاییادداشت

است. لازم به ذکر است  شدهتهیهو راهبردهای تحقق اهداف و هماهنگ با شرایط فعلی  اندازهاچشمآتی،  هایبرنامهاز  گرایانهواقعتحلیلی 

، مورد انتظار است متفاوت باشد آنچهازاست نتایج آتی آن  نگزارش پیوست نیز از عدم قطعیت برخوردار بوده و ممک نگرآیندهکه اطلاعات 

هیات مدیره  06/08/1397مورخ  اصلاحیه و 04/06/1396)مصوب  مدیریتفسیری تگزارش ضوابط  مطابق با اخیرگزارش تفسیری  لذا

ت مدیره شرکت به شرح زیر رسیده است.اید هیئتا هب 1402/......./..... در تاریختهیه و بهادار(  اوراق وسازمان بورس 

 

 

 امضاء سمت اشخاص حقوقینماینده نام  ت مدیرهااعضاء هی

 رهیمد یاته سیرئ نیاقتصادنوراه  یو اعتبار یخدمات مال احمد درخشنده
 

 مجتبی عزیزیان
 عمران یگذارهیسرما

 و توسعه پایدار ایرانیان

 رهیمد تایه سیرئ بئنا

 رعاملیمدو 

 

 ت مدیرهاهی عضو بانک اقتصادنوین غلامحسین احمدی
 

  مدیره هیاتعضو  لیزینگ اقتصادنوین مهدی وهاب پوررودسری

  ت مدیرهاعضو هی بهشهرتوسعه صنایع  مهدی دلبری

  رهیمد تایعضو ه مدیریت سرمایه اقتصادنوین علی ملکی

 ت مدیرهاعضو هی اعتباری ملل محمد عطاران
 



 

 

 

 

 

 

 

 



5
 

 

29/12/1402گزارش تفسیری مدیریت تامین سرمایه نوین )سهامی عام(             منتهی به   
 

 

 

 

 
 

 

 

1 
 

 

 

  وکارکسبماهیت       
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 وکارکسبماهیت -1

 معرفی صنعت-1-1

 

پذیران و و دارندگان مازاد وجوه به سرمایه کنندگان اندازپسترین سطح، تسهیل حرکت و انتقال وجوه از هدف بازارهای مالی در عالی

 گذاری وهای مالی هستند که هر یک به نحوی فرآیند سرمایهنهاد نیازمندان وجوه است. یکی از ارکان بازارهای مالی برای تحقق این امر،

نویسی یرهها، تعهد پذسرمایه، یکی از این نهادهای مالی هستند که فعالیت اساسی آن تأمینهای کنند. شرکتتخصیص سرمایه را تسهیل می

های بخشگذاری یکی ازبانکداری سرمایه صنعت کند.ها را از سایر نهادهای مالی متمایز میشده است که آناوراق بهادار تازه منتشر

مالی از طریق  تأمینامکان  ، مشاوره مالی وهامدیریت دارایی ،واع اوراق بهادارنویسی انمحور است که با ارائه خدمات پذیرهاقتصادی خدمات

نماید. در ایران، برای نخستین بار در قانون بازار اوراق بهادار مصوب مستقیم تسهیل می صورتبههای اقتصادی بازار سرمایه را برای بنگاه

این قانون، « یک»ماده « 18»بند  موجببهشد.  بردهنام "سرمایه تأمین"های گذاری، تحت عنوان شرکتهای سرمایه، از بانک1384سال 

های یتتواند فعالکند و میگذاران فعالیت میعنوان واسطه بین ناشر اوراق بهادار و عامۀ سرمایهسرمایه شرکتی است که به تأمینمنظور از 

ویه و ثان هایعرضهتعهد خرید اوراق بهادار در  ،نویسینویسی، تعهدپذیرهیرهگری، بازارگردانی، مشاوره، سبدگردانی، پذکارگزاری، معامله

 های مشابه را با اخذ مجوز از سازمان بورس و اوراق بهادار انجام دهد.فعالیت

 

 شرکت تاریخچه فعالیت -1-2

 

 321752تحت شمارة  18/01/1387تأسیس و در تاریخ  1385سرمایه در ایران، در سال  تأمیننخستین  عنوانبهشرکت تأمین سرمایه نوین 

نزد سازمان بورس  10599، با شماره 28/01/1387ها و مؤسسات غیرتجاری تهران ثبت گردید. این شرکت در تاریخ نزد ادارة ثبت شرکت

مجوز فعالیت آن از سوی سازمان  31/01/1387رس، ثبت و در تاریخ یکی از نهادهای مالی تحت نظارت سازمان بو عنوانبهو اوراق بهادار 

تبدیل « سهامی عام»به « سهامی خاص»، شرکت از 19/06/1397العاده مورخ مجمع عمومی فوق جلسهصورتبورس صادر گردید. به استناد 

در روزنامه  05/08/1397ثبت و در تاریخ  ها و موسسات غیرتجاری تهراننزد ادارة ثبت شرکت 30/07/1397شد. تبدیل شرکت در تاریخ 

 تأمین، هیئت پذیرش بورس اوراق بهادار تهران با پذیرش شرکت 05/04/1397 درج و منتشر گردید. در تاریخ 21445رسمی شماره 

در فهرست  "تـنوین"عام( با نماد سهامی) نوینسرمایه  تأمین، شرکت 22/08/1397و در تاریخ  سرمایه نوین )سهامی خاص( موافقت نمود

وابسته بانک  هایشرکتشرکت در حال حاضر جزء  عرضه گردید 22/12/1397های بازار دوم بورس اوراق بهادار تهران درج و در تاریخ نرخ

 اقتصاد نوین است.
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

 های شرکتقوانین و مقررات مؤثر بر فعالیت -1-3

 

قانون بازار اوراق بهادار محسوب شده و  «یک»مادة  «18»سرمایۀ مذکور در بند  تأمینهای سرمایه نوین از مصادیق شرکت تأمینشرکت 

همان قانون، فعالیت آن تحت نظارت سازمان بورس اوراق  «وهشتبیست»یکی از نهادهای مالی فعال در بازار سرمایه، براساس مادة  عنوانبه

سرمایه نوین )سهامی عام( در بورس اوراق بهادار تهران، این شرکت تابع قوانین و  تأمینبهادار است. از سوی دیگر، با توجه به پذیرش 

مقررات اختصاصی ناشرین بورسی است. بدین ترتیب، علاوه بر قوانین و مقررات عام، مقررات و ضوابط اختصاصی نهادهای مالی و ناشران 

مان بورس و اوراق بهادار در قالب دستورالعمل، ابلاغیه و اطلاعیه، تأثیر مدیره سازاوراق بهادار، اعم از مصوبات شورای عالی بورس و هیئت

 :طور خلاصه به شرح جدول ذیل استهای بر فعالیت شرکت دارند. اهمّ قوانین و مقررات مؤثر بر فعالیت شرکت، بقابل ملاحظه

 

های شرکتاهمّ قوانین و مقررات مؤثر بر فعالیت  

  

 

 

 

 

 

قوانین و مقررات 

 عام

  ؛صلاح قسمتی از قانون تجارتو لایحه قانونی اقانون تجارت 

 نامه اجرایی آن؛و آئین قانون بازار اوراق بهادار
 قانون اساسی؛ 44های کلی اصل قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جدید در راستای تسهیل اجرای سیاست 

 های توسعه؛قانون احکام دائمی برنامه
 ؛ذیر و ارتقای نظام مالی کشورپرقابت قانون رفع موانع تولید
 ( قانون اساسی؛44های کلی اصل چهل و چهارم )قانون اجرای سیاست 

  نامه اجرایی آن؛مالی تروریسم و آئین تأمینقانون مبارزه با
 ؛قانون مبارزه با پولشویی
 ؛سازمان بورس و اوراق بهادار صادره از سویهای نامه و دستورالعملآئین

یم؛مستق یاتهایمالقانون 
 ی؛کار و امور اجتماع ینقوان

 ؛بانک مرکزی یهابخشنامهو  کشور بانکیولی وپقوانین 

 ؛قانون بودجه سالانه

؛قانون تنظیم بازار غیر متشکل پولی
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های تأمین سرمایه؛ضوابط فعالیت شرکت
 های کلی اصل قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جدید در راستای تسهیل اجرای سیاست 13نامه ماده آیین

ای مدیران نهادهای مالی؛قانون اساسی و دستورالعمل تأیید صلاحیت حرفه 44
 عهدات ها و تیها با بدهدستورالعمل الزامات کفایت سرمایه نهادهای مالی مبنی بر برقراری تناسب میان دارایی

نهادهای مالی؛
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 سهامداران بیو ترکسرمایه شرکت  -1-4

 سرمایه شرکت -1-4-1

 
 

سرمایه  29/12/1402منتهی به  سال مالیمرحله افزایش سرمایه، در پایان  10طی بوده کهمیلیارد  1.000سرمایه شرکت در بدو تاسیس

 ریال رسیده است. ونمیلی 38.500.000شرکت 

 

 

 

 

 

 

قوانین و مقررات 

 خاص

موثر بر فعالیت 

 شرکت

 عنوانبه

 هاد مالین
 دستورالعمل انضباطی نهادهای مالی غیرکارگزار؛
 ها؛نویسی در هریک از بورسضوابط و مقررات حاکم بر عملیات بازارگردانی و تعهد پذیره
 مندرج در  ینتابع قوان گذاری.های سرمایهضوابط و مقررات حاکم بر تأسیس، فعالیت و اداره انواع صندوق

ه شرکت؛اساسنام
 ؛صادره از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار یهادستورالعمل
 ؛قانون نحوه انتشار اوراق بهادار
  وراق بهادار مصوب شورای پول وا در یگذارهیسرمادستورالعمل؛12/02/1396 مورخ اعتبار
 ،؛توسط اشخاص تحت نظارت اطلاعات ومدارک  نگهداری وگزارش دهی اسناد، دستورالعمل ثبت



 

 

قوانین و مقررات 

 خاص

موثر بر فعالیت 

 شرکت

 

 

ناشر  عنوان به

 شدهپذیرفته

در بورس اوراق 

 بهادار تهران

شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران؛پذیرفته یهاشرکتدستورالعمل حاکمیت شرکتی 
های به منظور تسهیل اجرای سیاستقانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جدید  15دستورالعمل اجرایی ماده 

قانون اساسی؛ 44کلی اصل 
شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران؛های داخلی ناشران پذیرفتهدستورالعمل کنترل

 ؛هاهای اجرایی حاکم بر نحوه انجام معاملات در هریک از بورسها و دستورالعملنامهآیین

  معاملات اشخاص وابسته ناشران بورسی وفرابورسی؛ بیتصو ودستورالعمل الزامات افشای اطلاعات
 شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران؛پذیرفته یهاشرکت اجرایی افشای اطلاعاتدستورالعمل 

 ؛دارای مجوز سبد گردانی یهاشرکتدستورالعمل سازمان بورس در مورد 
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
       )ارقام به میلیون ریال(                                      تاکنونتغییرات سرمایه شرکت از بدو تاسیس                                       

 شیافزا ثبت خیتار آخرین سرمایه اندرجریسرمایهافزایش سرمایهفزایشامبلغ سرمایه قبلی

 هیسرما

 منبع افزایش سرمایه

1.000.000 1.000.000  2.000.000 15/06/1393 مطالبات و آورده نقدی 

2.000.000 1.000.000  3.000.000 24/09/1394 مطالبات و آورده نقدی 

3.000.000 1.000.000  4.000.000 15/06/1395 مطالبات و آورده نقدی 

4.000.0001.500.0005.500.00009/05/1396مطالبات و آورده نقدی 

5.500.0001.500.0007.000.00030/07/1397مطالبات و آورده نقدی 

 سود انباشته 23/04/1398 9.000.000 - 2.000.000 7.000.000

 مطالبات و آورده نقدی 25/02/1400 15.000.000 - 6.000.000 9.000.000

 سود انباشته 23/12/1400 20.000.000 - 5.000.000 15.000.000

 سود انباشته 06/10/1401 24.500.000 - 4.500.000 20.000.000

 

24.500.000 

 

 

14.000.000 

 

 

- 

 

38.500.000 

 

 

28/12/1402 

، مطالبات و انباشته سود

 آورده نقدی

 
 

 ترکیب سهامداران -1-4-2

 

رکت ش آتیه درخشان نوین، تأمینبانک اقتصادنوین، از  اندعبارتسرمایه نوین بر اساس درصد مالکیت  تأمینسهامداران اصلی شرکت 

 نمودار زیر ترکیب سهامداران شرکتگذاری ساختمان ایران. سرمایهصندوق بازارگردانی نوین پیشرو، توسعه صنایع بهشهر، اعتباری ملل، 

 .دهدمینشان  29/12/1402سرمایه نوین را در تاریخ  تأمین
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 29/12/1402سرمایه نوین در تاریخ  تأمینشرکت  دارانسهامترکیب                                  

 

 
 .باشدمیریالی  1.000میلیون سهم  38.500در شرکت متشکل از  شدهثبتسرمایه     

 

  رقابت وضعیت -1-5
 

 خود را آغاز کردند.فعالیت پس از اخذ مجوز از سازمان بورس و اوراق بهادار سرمایه  تأمینشرکت  12، تاکنون 1387از اوایل سال 

ها و نیز اشخاص حقوقی خصوصی های دولتی، شهرداریکنون ضمن ارائه خدمات مالی به دولت، شرکتسرمایه تا تأمینهای شرکت

سرمایه در کشور نویدبخش گسترش خدمات  تأمینهای اند اوراق بسیاری در بازار سرمایه کشور منتشر نمایند. افزایش تعداد شرکتتوانسته

سرمایه  تأمینتر شدن صنعت ها از طریق بازار سرمایه بوده و همچنین موجب رقابتیمالی بنگاه تأمینو کمک به تخصصی در بازار سرمایه 

بخشی به منابع درآمدی و ارتقای های راهبردی مدونی را برای تنوعسرمایه نوین همواره برنامه تأمینشده است. به همین جهت شرکت 

های مختلف به شرح ذیل تبیین شده است. جایگاه شرکت در صنعت از جنبهداشتهبازاری سهم کیفیت خدمات خود و حفظ و توسعه

است:

5کمتر از )سایر سهامداران

%26.45( درصد

%22.89بانک اقتصادنوین 
تامین آتیه درخشان نوین  

19.23%

%10موسسه اعتباری ملل 

%8.80توسعه صنایع بهشهر 

سرمایه گذاری ساختمان 

%5.18ایران 

صندوق بازارگردانی نوین 

%7.46پیشرو
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 سرمایه تأمینهای سرمایه نوین با سایر شرکت تأمینمقایسه شرکت  -1-5-1

 مقایسه گزارشات مالی-1-5-1-1

 

ه منتشر گردیده،ارائناشران  رسانیاطلاعجامع  سرمایه که در سامانه تأمین هایشرکتتعدادی از  سالانهدر جدول زیر آخرین گزارشات مالی 

 شده است.

                ارقام به میلیون ریال()                                     سالانه گزارشات مالیبر اساس آخرین


 نام

سرمایه  تأمین

 نوین

 تأمین

سرمایه 

لوتوس 

 پارسیان

 تأمین

 سرمایه ملت

 تأمین

 سرمایه امین

 تأمین

سرمایه 

 سپهر

 تأمین

 سرمایه امید

تامین 

سرمایه 

 کیمیا

 تأمین

سرمایه 

 دماوند

حسابرسی  وضعیت حسابرسی

 شدهن

 حسابرسی

 شده

 حسابرسی

 شده

 یحسابرس

 شده

حسابرسی 

 شده

حسابرسی 

 شده

حسابرسی 

 شده

حسابرسی 

 شده

 31/06/1402 29/12/1402 30/09/1402 30/09/1402 31/06/1402 30/10/1402 30/10/1402 29/12/1402 مالیدوره 

 21،616،777 30.006.116 40،767،270 46.267.433 38.454.621 50.597.567 81.447.866 57.757.958 هاییداراجمع 

 5،891،059 2.228.950 8،734،768 7.991.757 17.471.461 15.156.410 25.300.532 11.520.294 هایبدهجمع کل 

 7.000.000 20.000.000 21،779،000 18.500.000 18.000.000 27.000.000 24.000.000 38.500.000 سرمایه

در سرمایهافزایش

 2،800،095 0 0 5.500.000 0 0 10.943.594 0 جریان

جمع حقوق صاحبان 

 15.725.718 26.777.165 32.032.502 38.275.676 20.983.160 35.441.157 56.147.334 46.237.664 سهام

 11،163،452 7.304.084 17،658،787 14.845.092 16.036.378 17.970.999 28.238.917 15.472.762 درآمدها

 7،373،709 6.833.932 10،089،009 11.771.755 5.188.263 11.517.959 22.775.842 12.432.855 سود)زیان(عملیاتی

 6،030،694 6.514.606 10،088،324 11.186.354 4.708.111 11.272.156 20.619.244 12.045.591 سود خالص
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از منظر سرمایه -1-5-1-2


 هیک برنامۀ منسجم و ارائ بودن داراسرمایه در شرایطی همچون بازار رقابتی امروز، علاوه بر  تأمینحفظ موقعیت و ضرورت توسعۀ فعالیت 

هایی همچون دستورالعمل الزامات کفایت سرمایه برای ای کافی است. با توجه به الزامات دستورالعملکیفیت، نیازمند سرمایهخدمات با

مجموع ،1402اسفندماه  سرمایه، میزان سرمایۀ هر شرکت باید با میزان تعهداتی که بر عهده دارد متناسب باشد. تا پایان تأمینهای شرکت

 میلیارد ریال است.  255.059سرمایه تأمینشرکت فعال در صنعت  12سرمایه ثبتی 

         سرمایه تأمینهای سرمایه ثبتی شرکت 

نام شرکت ردیف
تاریخ 

اعطاء 

 مجوز

 سرمایه

- شدهثبت
(میلیارد ریال)

افزایش 

سرمایه در 

 جریان

ارزش بازار در 

 29/12/1402تاریخ
 )میلیارد ریال(

قیمت پایانی سهم در 

 29/12/1402تاریخ
 )ریال(

سهم از کل

1نوین هیسرما تأمین 7138  005.83  - 71.340 1.853 1.15% 
بانک ملتسرمایه  تأمین 2 9138  000.53  - 79.380 2.268 7.13%  

3 
لوتوس  هیسرما تأمین

انیپارس  
1390 24.000 11.000 98.840 2.824 4.9%  

سرمایه کیمیا تأمین 4  1401 20.000 - 40.840 2.042 7.8%  

سپهر هیسرما تأمین 5 1390 18.500 5.500 - - 3.7% 
نیام هیسرما تأمین 6  6138  18.000 7.000 81.775 3.271 1.7%.  

دیام هیسرما تأمین 7 1390 779.21  -80.277 3.686 5.8%  

تمدن هیسرما تأمین 8  1390 .00020  - - - 8.7%  

9کاردان هیسرما تأمین 1392 25.000- 58.925 2.357 8.9% 
10دماوند یهسرما تأمین  1398 14.000- 75.040 5.360 5.5% 
فارسجیخل یهسرما تأمین 11  1400 .00010  - 28.610 2.861 9.3% 

12سرمایه بانک  تأمین

 مسکن
3139  10.280 - - - 4% 

جمع کل 255.059   100% 
 

در حال انجام امور مربوط به ثبت افزایش  سپهر و امینلوتوس پارسیان، سرمایه  تأمین یهاشرکتلازم به ذکر است در تاریخ تهیه گزارش 

 .اندبودهیلیارد ریال م 5.500و  7.000 11.000لغبه مببه ترتیب  سرمایه
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 روند درآمدی شرکت ها-1-5-1-3

 

  بوده است: ریبه شرح جدول ز هیسرما نیتام یشرکت ها 1402و  1401سال  یروند درآمد

 (به اسفند ماه محاسبه شده است یماهه منته 12شرکت بر اساس  یدرآمد تمام)

 

 
توان  یتر م ینگاه جزئ کیاست. اما با  افتهیدرصد کاهش  20نسبت به سال گذشته حدود  نینو هیسرما نیتام 1402به ظاهر درآمد سال 

 یسینو رهیبخش عمده درآمد انتشار اوراق تحت عنوان درآمد پذ 1401سال  در .بود 1401نسبت به  1402شاهد بهبود عملکرد سال 

ا ت ندینما یثبت م یمجموعه ها بخش عمده درآمد انتشار اوراق را تحت عنوان درآمد بازارگردان ریکه سا یشده است. در صورت ییشناسا

ال س ینگردند. ط یاقتصاد انیبماند و مجموعه ها متحمل ز یباق هیسرما نیصندوق ها و تام یبه بازار در پرتفو کیدنز یاوراق با ارزش

لازم به ذکر است فروش اوراق منتشره  نیاست. همچن دهیحفظ گرد یدرآمد انتشار اوراق تحت عنوان درآمد بازارگردان میبخش عظ 1402

تنوین  امین امید تملت لوتوس تماوند تکاردان تفارس تکیمیا

(میلیون ریال)درآمد کل 
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گذشته، سبب  یسال ها یساله ط 4 اوراق نیا یدرامد ها ییبه علت شناسا یاقتصاد انیبا هدف کاهش ز هیقبل در بازار ثانو یدر سال ها

 گشته است. یحسابدار انیثبت ز

درآمد حاصل از سرمایه گذاری در اوراق-1-5-1-4
 

 هیسرما نیتام نی، رتبه دوم در ب1402تومان در سال  اردیلیم 416در اوراق به مبلغ  یگذار هیاز سرما یبا درامد ناش نینو هیسرما نیتام

 ها کسب کرده است.

 
یدرآمد حاصل از بازارگردان-1-5-1-5
 

داده و  اختصاص یسینو رهیاز کارمزد را به تعهد پذ یشتریبوده که بخش ب یشرکت به شکل هیگذشته زمان انتشار اوراق رو یدر سال ها

 ییناساش لیبوده، پتانس هیسرما نیقبل تام یاز تعهد سال ها یکه ناش یاوراق جهیشده است و در نت ییدر همان دوره انتشار اوراق شناسا

 نداشتند. یبازارگردان نهیدر زم یجهکارمزد قابل تو

تنوین  امین امید تملت لوتوس تماوند تکاردان تفارس تکیمیا

1402درآمد 

1401درآمد 

درآمد حاصل از سرمایه گذاری در اوراق
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یسینو رهیدرآمد حاصل از تعهد پذ-1-5-1-6
 

شده، عملا سود سنوات گذشته اغراق  ییدر سنوات گذشته شناسا یسینو رهیبخش عمده درآمد اوراق در قالب تعهد پذ نکهیبه ا تیبا عنا

 یم هیاسرم نیبه تام یحسابدار انیز لیو تحم یحیاختصاص ترج ازمندیاوراق مذکور، ن هیهر بار معامله ثانو لیدل نیباشد. به هم یشده م

 شده است. ییشناسا یاوراق تحت عنوان درامد بازارگردان یاز درآمد انتشار اوراق امسال جهت حفظ ارزش واقع یادیز بخش .باشد

تنوین  امین امید تملت لوتوس تماوند تکاردان تفارس تکیمیا

1402درآمد 

1401درآمد 

درامد حاصل از بازارگردانی

1402درآمد  1401درآمد 
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 یگذار هیسرما یصندوق ها  و سبدها تیریدرآمد حاصل از مد-1-5-1-7
 

شده است و علت  شتریب ری، درآمد کارمزد مد1402سال  یط هیسرما نیتام یصندوق ها تیریتحت مد یها ییکاهش ارزش دارا رغمیعل

 .باشد ینم ریسود صندوق ها از محل کارمزد مد میبه تقس ازیشده و ن شتریصندوق ها ب یآمار یامر آن است که بازده نیا

 

تنوین  امین امید تملت لوتوس تماوند تکاردان تفارس تکیمیا

1402درآمد 

1401درآمد 

درآمد حاصل از تعهد پذیره نویسی

1402درآمد  1401درآمد 
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
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 شرکت بازار گرداناطلاعات  -1-6

 

رد. سهام تنوین را بر عهده دا یبازارگردانرکن سرمایه نوین  تأمیننوین پیشرو تحت مدیریت شرکت  یبازارگردانگذاری صندوق سرمایه

 نیز تمدید خواهد شد.  ازآنپسباشد و می 1403خردادماهتا  منعقدشدهاعتبار قرارداد 

 :باشدیمبه شرح جدول ذیل  بازارگردانخلاصه مشخصات و عملکرد 

 پارامتر عنوان ردیف

 نوین پیشرو یبازار گرداناختصاصی صندوق  بازار گرداننام  1

 27/03/1402 یبازار گردانآغاز دوره  2

 23/03/1403 یبازار گردانپایان دوره  3

 7.007.134 ریال( )میلیوناز سوی ناشر  بازار گردانبه  افتهیاختصاصمنابع  4

 از سوی سهامدار عمده  بازار گردانبه  افتهیاختصاصمنابع  5

 )میلیون ریال/ تعداد سهم(
- 

 1.056.350 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال( 6

818.818 مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال( 7  

(3.397.040) طی دوره )میلیون ریال( یبازار گردانسود )زیان(  8  

029.949.256 طی دوره شدهیداریخرتعداد سهام  9  

305.431.39 طی دوره شدهفروختهتعداد سهام  10  

933.235.840.1 (فروشقابل) بازار گردانمانده سهام نزد  11  

 1.030.819.357 فروش( رقابلیغ) بازار گردانمانده سهام نزد  12

 های فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعهلیست شرکت  -1-7

 

 درصد مالکیت سال مالی نوع شرکت نام شرکت

 %89 آذرماه 30 سهامی خاص سرمایه نوین  تأمین یگذارهیسرماشرکت مشاوره 

 %67 آذرماه 30 سهامی خاص سرمایه نوین  تأمینشرکت کارگزاری 

 %26 اسفند 29 سهامی عام شرکت رایان هم افزا
 

تشریفات فروش از طریق مزایده عمومی  1402لازم به ذکر است شرکت مشاوره سرمایه گذاری تامین سرمایه نوین در بهمن ماه  * 

 انجام شده و تا تاریخ این گزارش انتقال مالکیت قطعی نشده است.
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 

 اهداف مدیریت و 

  دستیابیبرای  ترسیمی هایراهبرد

 به اهداف
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      شرکتو راهبردهای  اندازچشم -2-1

 اندازچشم. 2-1-1

 

بودن در ارائه  سرمایه نوین بر اساس انتظارات ذینفعان، شرایط بازار و به پشتوانه بیش از یک دهه فعالیت و پیشگام تأمینانداز شرکت چشم

های گذاری مرجع در سطح کشور و گسترش و توسعه حوزه فعالیتعنوان بانک سرمایهسرمایه به تأمینانواع خدمات مالی، حفظ جایگاه این 

بر گذاری معتهای سرمایهیکی از بانک عنوانبهالمللی و منطقه نیز، در سطح بین کهینحوبهآن به ورای مرزهای جغرافیایی کشور است 

ترین سطوح تخصص، شفافیت، اعتبار و اطمینان به گذاری را در عالیمالی و خدمات مدیریت دارایی و سرمایه تأمین یهاروشترین مناسب

 المللی ارائه نماید.مشتریان داخلی و بین

 

 . مأموریت2-1-2

 

ای، ههای فکری و انسانی حرفسرمایه یریکارگبهسرمایه نوین مأموریت دارد از طریق ایجاد ارتباط پایدار و مطمئن با مشتریان خود و  تأمین

 هانآبهادار و توسعه استراتژیک گذاری، مدیریت ریسک، معاملات انواع اوراقمالی، مدیریت دارایی و سرمایه تأمینمتخصص و متبحر، امکان 

 را با توجه به ترجیحات ریسک و بازده، تسهیل و موجبات رشد و افزایش ثروت مشتریان و سهامداران فراهم نماید.

 

 ها. اصول و ارزش2-1-3

 
مداری، نوآوری، وفاداری، احترام و یکتایی، در یک محیط علمی یادگیرنده، های اساسی؛ مشتریتأمین سرمایه نوین با محور قراردادن ارزش

اهداف  رسیدن ثمر بههای بنیادین گروه، ارزش عنوانبهای و ایجاد اعتماد پایدار پذیر و با التزام به اصول اخلاق حرفهمشارکتی و مسئولیت

اصل رازداری و عدم افشای اطلاعات  12سرمایه نوین، شاکله این شرکت بر  تأمینای منشور اخلاقی و حرفه موجببهکند. خود را دنبال می

پذیری و پاسخگویی، وفاداری، احترام و اعتماد، حفظ منافع مشتریان، احتراز از تضاد منافع، عدم استفاده از محرمانه، شفافیت، مسئولیت

سلامت  مالی تروریسم، حفظ و پیشبرد تأمینو  ییشوپولحاکم، مبارزه با  اطلاعات نهانی، مقابله با رشاء و ارتشاء، تطبیق با قوانین و مقررات

 .استشده و امنیت محیط کار و نظم و انضباط فردی و جمعی بنیان نهاده 
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 یاجتماع . مسئولیت2-1-4

 

ال های اجتماعی و تعهد در قبیک بنگاه اقتصادی بزرگ، با التزام و اعتقاد راسخ به ایفای مسئولیت عنوانبهسرمایه نوین  تأمینشرکت 

ها، تدابیر و اقدامات عملی را در جهت منافع اجتماعی اتخاذ کند، استراتژیدر آن فعالیت می جامعه، افراد و محیط زیستی که شرکت

های اخیر، به شرح ذیل است:این راستا، طی سال در گرفته صورتهای . بخشی از فعالیتاست نموده
های اجتماعیهای شرکت در راستای ایفای مسئولیتبخشی از فعالیت  

 1402اجتماعی در سال  یهاتیمسئولمیلیارد ریال برای ایفای  3غ و تخصیص بودجه به مبل تصویب

 بازار سرمایه یسازفرهنگ باهدفحمایت مادی و معنوی از رویدادهای فرهنگی، هنری و اجتماعی 

 ستیزطیمحرسانی به مشتریان منطبق با منافع جامعه و بهبود خدمات

 ها. استراتژی2-1-5

 

 وکارکسبها و تهدیدها و شرایط محیطی حاکم بر ها و با تحلیل نقاط قوت، ضعف، فرصت، مأموریت، اصول و ارزشاندازچشمبر اساس 

 است: شدهنییتعگانه گروه به شرح ذیل های دهسرمایه نوین، مجموعه استراتژی تأمین

 سرمایه نوین تأمینهای گروه استراتژی 

 از طریق افزایش درآمدهای کارمزدیبهبود عملکرد و سودآوری پایدار 1

 های انسانیمالی، اطلاعاتی و سرمایه یهاییداراازده بوری و افزایش بهره 2

 افزایش سهم بازار 3

 یمدار یمشترسازی تفکر و فرهنگ توسعه و نهادینه 4

 های انسانیآفرینی و توانمندسازی سرمایهارزش 5

 مدیریت علمی فرآیندها و توسعه مدیریت دانش 6

 هاپایش، کنترل و مدیریت مستمر ریسک 7

 ها، مشاوره و کارگزاری()تأمین مالی، مدیریت داراییهای عملیاتی بهبود مستمر فرآیندهای ارائه خدمات در بخش 8

 ها و فرایندهای سازمانی مبتنی بر فناوری اطلاعاتتوسعه زیرساخت 9

 در ارائه خدمات  ییگرا زیتمابه کار گرفتن استراتژی رقابتی تمرکز و  10


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منظر مالی، مشتریان، فرآیندها و منابع انسانی به شرح  4سرمایه نوین در  تأمینهای کلیدی های فوق منتج به استخراج استراتژیاتژیراست

 جدول زیر شده است:


های کلیدی در چهار منظر مالی، مشتریان، فرآیندها و منابع انسانیاستراتژی

 استراتژی منظر ردیف 

  یوربهرهتوسعه و سودآوری پایدار توام با رشد  مالی 1

 هاآنبا نیاز  منطبق وارائه خدمات متمایز  با اعتبار و اطمینان در مشتریانایجاد حس  مشتریان 2

 ممتاز و سریع فرآیندها در راستای نیاز مشتریان ، رقابتی،یاحرفهانجام دقیق،  فرایندها 3

 انسانی ضمن تاکید بر کار تیمی و مدیریت دانش  یهاهیسرماو توانمندسازی  ینیآفرارزش انسانیمنابع  4
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  از: اندعبارت، چهارگانه هایاستراتژیاستراتژی کلی شرکت بر اساس

 اهداف استراتژیک

 های مربوطافزایش سهم درآمدهای کارمزدی غیر تعهدزا و درآمدهای کارمزدی تعهدزا به همراه کنترل و مدیریت ریسک

 فناوری اطلاعات در ارائه خدمات و انجام فرآیندها یریکارگبهتوسعه و 

 های انسانیآفرینی و توانمندسازی سرمایهارزش

زیر: صورتبهحفظ سهم بازار پایدار 

  ،درصد 10مدیریت دارایی

 درصد 8مالی،  تأمین

 :کارگزاری

  یرحضوریغ کاملاً صورتبهانجام تمامی مراحل مرتبط با امور مشتریان

  هابورسبهبود و ارتقا مستمر جایگاه کارگزاری نسبت به سایر رقبا در تمامی

 افزایش ارزش و حجم معاملات در بورس اوراق بهادار، فرابورس، بورس کالا و بورس انرژی

 سرمایه های مالی تحت مدیریت در بازاردرصد دارایی 10، یگذارهیسرماخدمات مشاوره 

های:سرمایه مرجع در حوزه تأمین
زیرساخت 

   ریپذ دیتجد یهایانرژانرژی شامل نفت و گاز و
 پتروشیمی، معدن و فلزات اساسی
 گذاری جسورانهسرمایه
 سلامت

 کشاورزی و غذایی

 سرمایه با نیازهای مشتریان تأمینافزایش ضریب انطباق خدمات 

 مناسب با شرایط اقتصادیدرصد و نرخ رشد پایدار  5دستیابی به بازدهی پایدار حقوق صاحبان سهام به میزان نرخ بازده بدون ریسک بعلاوه 

 هاتوسعه هوشمند نظام مدیریت ریسک و پایش، کنترل و مدیریت مستمر ریسک

:تحلیلنوین در  هیسرماتأمین  مرجع شدن گروه
  گذاریبازارهای سرمایهروندهای اقتصادی و

 بازار بدهی و اوراق دولتی
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. تطابق استراتژی با روندهای اصلی2-1-6


ویی و از س یگذارهیسرما مشاورمالی، مدیریت دارایی، کارگزاری و  تأمینانداز و اهداف استراتژیک ترسیمی گروه در بخش با توجه به چشم

سرمایه نوین در بین رقبای خود به شرح جدول ذیل،  تأمینهای کلیدی گذاری و شایستگیعوامل مهم موفقیت در صنعت بانکداری سرمایه

های خود بوده است.شده در تحقق اهداف و انجام فعالیتریزیشرکت دارای رویکردی استراتژیک و برنامه

 

سرمایه نوین تأمینهای کلیدی گذاری و شایستگیری سرمایهعوامل مهم موفقیت در صنعت بانکدا
گذاریدر صنعت بانکداری سرمایه عوامل مهم موفقیت سرمایه نوین تأمین های کلیدیشایستگی   

 استفاده از فرآیندها و راهکارهای نوین در حوزه منابع انسانی نیروی انسانی متعهد و متخصص

 اعتبار
اعتباری و نداشتن سابقه نکول در اوراق پایش مستمر و دقیق ریسک 

 منتشره

 ابزارها و نهادهای مالی نوین یسازادهیپاولین در ارائه و  نوآوری و خلاقیت

 ارزشیابی متمایز های قوی و مستندارائه تحلیل

 گیری از نظرات خبرگانتوسعه ارتباط با ذینفعان و بهره شبکه ارتباطی قوی

 سبد متنوع خدمات و محصولات مختلف مشتریان یهافیطپوشش نیازهای 

 سرعت و کیفیت بالای ارائه خدمات کیفیت خدمات
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نسرمایه نوی تأمین آمدهدستبه دها و عملکرتطابق استراتژی


 عملکرداستراتژی

 

مالی
توسعه و سودآوری پایدار توام 

وریبا رشد بهره
 ؛عملیاتی از ابتدای تاسیس تاکنوندرآمد رشد  -1

 در سه سال گذشته؛ هاییدارارشد چشمگیر و مستمر  -2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مشتریان

ایجاد حس اعتبار و اطمینان 

نسبت به شرکت در مشتریان 

با ارائۀ خدمات متمایز و 

هاآنمنطبق با نیاز 

مشترک؛گذاری های سرمایهعدم نکول در پرداخت سود تعهد شده در صندوق -1 .1
ها و دولت در بازار سرمایه؛انتشار اولین اوراق اجاره، مرابحه، سفارش ساخت و منفعت برای شرکت -2 .2
مالی در بازار سرمایه؛ تأمینمدیریت و اجرای اولین کنسرسیوم  -3 .3
های سهامی عام همچون تأسیس بورس، ارائه خدمات خاص در حوزة مشاوره و تأسیس شرکت -4 .4

 ؤسسات مالی و اعتباری؛نهادهای مالی و م

 پایداری مشتریان در دریافت خدمات از شرکت؛ -5 .5

 گذاری؛مالی، مدیریت دارایی، کارگزاری و مشاور سرمایه تأمینافزایش تعداد مشتریان در بخش  -6 .6

 ارزش اوراق بهادار؛ نییتع درای در ارزشیابی سهام و کمترین انحراف تخصص حرفه -7 .7

 مناسب؛ مالی با هزینه تأمینرشد سودآوری مشتریان با ارائه انواع خدمات  -8 .8

 ها؛شده در سبد فعالیتتنوع خدمات مالی ارائه -9 .9

 ؛های مختلفایجاد میزهای صنعت و جلسات تخصصی تحلیل صنایع با افراد خبره در بخش -10 .10

کی و های ارتباطی الکترونیکهگسترش حوزة جغرافیایی پوشش مشتریان با استفاده از توسعه شب -11 .11

 اینترنتی؛

 تأمینهای سازی پویای ابزارها و نهادهای نوین مالی همچون انواع اوراقطراحی، توسعه و پیاده -12 .12

مالی نوین و صندوق بازارگردانی؛
 های اجتماعی.گذاری گسترده در تحقق رسالتسرمایه -13 .13

 

 

 

 

 

فرآیندها

ای، رقابتی، انجام دقیق، حرفه

متمایز و سریع فرآیندها در 

راستای نیاز مشتریان

 انجام امور مشتریان در حداقل زمان ممکن نسبت به رقبای خود؛ -1 .1

المللی پیشگام و توسعه ابزارها و نهادهای سرمایه بین تأمینهای های شرکتالگوبرداری از فعالیت -2 .2

 مناسب در بازار سرمایه و ارائه خدمات متنوع در تطابق با نیازهای مشتریان؛

 توسعه و بهبود مستمر نظام مدیریت ریسک؛ -3 .3

 داریهای اجرایی بانکمندی از بهترین رویهسرمایه و بهره تأمینالمللی توسعه شبکه ارتباطی بین -4 .4

 ؛یالمللنیب یهاشرکتگذاری در سرمایه

 توسعه نظام حسابداری قراردادی؛ -5 .5

 افزایی سازمانی از طریق القاء روحیه کارتیمی و نظرخواهی از کارکنان؛بهبود هم -6 .6

 فرآیندهای اجرایی؛ یاستانداردسازهای اجرایی داخلی مناسب در جهت نامهتدوین آیین -7 .7
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






 

 

  اعملیاتی در سطح واحده هایبرنامه-2-2

مالی  تأمینمعاونت -2-2-1
 مالی تأمینمدیریت  


خارج از سهامداران شرکت  گذارانهیسرمابه روش استقراض از  ازیموردنتامین مالی بدهی به معنای تامین منابع مالی  یهاروش

حفظ درصد مالکیت ، به ایجاد سپر مالیاتی توانیمتامین مالی بدهی  یهاروشمزایای عمده استفاده از  ازجمله .باشدیم

از  و حفظ سود باقیمانده اشاره نمود است ازیموردنخصوصاً در مواردی که منابع مالی برای دوره زمانی محدودی سهامداران 

مستلزم دارا ، و افزایش ریسک اعتباری هاشرکتنقدی آزاد  تامین مالی بدهی ضمن کاهش جریان یهاروشطرفی استفاده از 

 توانندیم، گذارانهیسرماواسطه بین متقاضی تأمین مالی و عامه  عنوانبه، شرکتهای تامین سرمایه. بودن وثائق کافی میباشد

اوراق بدهی  ازجمله را در فرایند انتشار انواع اوراق بهادار ارائه نمایند یبازارگردانو  یسینورهیپذتعهد ، خدمات مشاوره عرضه

، اوراق منفعت، اوراق سفارش ساخت، اوراق مشارکت، اوراق اجاره، عبارت است از اوراق مرابحه در بازار سرمایه ایران انتشارقابل

 .استاندارد و اوراق اختیار فروش تبعی اوراق سلف موازی، اوراق رهنی ،اوراق خرید دین

                                                          

 

 های شرکت؛المللی مرتبط با فعالیتنهادهای داخلی و بینها و عضویت در انجمن -8 .8

 های صنفی مختلف؛ها و اتحادیههای بازرگانی، انجمنعضویت و تعامل اثربخش با اتاق -9 .9

 

منابع 

انسانی

آفرینی و توانمندسازی ارزش

های انسانی ضمن تأکید سرمایه

بر کارگروهی و مدیریت دانش

 نیازسنجی آموزشی؛ -1 .1

 المللی؛های آموزشی متعدد برای کارکنان با استفاده از اساتید داخلی و بینبرگزاری کلاس -2 .2

 ها و ارائه خدمات تخصصی؛منابع علمی در انجام فعالیت یریکارگبه  -3 .3

 گروه؛ یهاباارزشهای ارزیابی عملکرد منطبق تدوین شاخص -4 .4

بررسی تطبیقی داخلی جبران خدمات کارکنان؛ -5 .5
افزایش بهره وری کارکنان با استفاده از آموزش و کار تیمی؛ -6 .6

6 
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      1402در سال مالی  منتشرشدهاوراق                                                                  

 

 

 

نرخ سود

 مبلغ تعهد

تامین سرمایه 

 نوین

 )میلیون ریال(

 کل اوراق مبلغ

)میلیون ریال(
تاریخ سررسید تاریخ انتشار نوع اوراق نام شرکت ردیف

 1.750.000 3.500.000 07/04/1406 07/04/1402 اجاره سهام
شرکت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان

سهامی خاص

1

20% 33.000 330.000 21/05/1405 21/05/1402  مرابحه
 کاشی تکسرامشرکت تولیدی 

 )سهامی عام(


18% 2.000.000 2.000.000 30/05/1406 30/05/1402 مرابحه
زاگرس دارو پارسیانهای نهادهشرکت دارویی و 
سهامی خاص 3

23% 1.500.000 1.500.000 04/06/1406 04/06/1402 مرابحه سهامی خاصشرکت تجارت کوشش سپاهان  4

23% 1.000.000 1.000.000 07/06/1407 07/06/1402 مرابحه
 شرکت تحقیقاتی و تولیدی واریان فارمد

سهامیخاص 5

23% 7.000.000 7.000.000 20/06/1406 20/06/1402 مرابحه سهامی عامشرکت صنایع گلدیران  6

23% 1.500.000 1.500.000  7 )سهامی خاص( شرکت پرشیا خودرو مرابحه 07/08/1402 07/08/1406

20% -21% 1.000.000 5.000.000  8 )سهامی خاص( شرکت صنعت فولاد شادگان سلف 29/08/1402 29/08/1403

 9 )سهامی خاص( شرکت فرش الماس کویر کرمان مرابحه 20/12/1402 20/12/1406 2.000.000 200.000 23%

 10 تابان فردا )سهامی عام(گروه پتروشیمی شرکت  سهام 22/12/1402 22/12/1406 30.000.000 15.000.000 23%
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       

 مدیریت خدمات مالی 

  ؛خاص و عام سهامی یهاشرکتافزایش سرمایه 



یمافزایش سرمایه  است هاشرکت آن هستند مشاوره در خصوص افزایش سرمایه دارعهدهتامین سرمایه  یهاشرکتخدماتی که  ازجمله

تامین  یهاشرکت و صرف سهام باشد هاییداراتجدید ارزیابی ، مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی، از محل سود انباشته تواند

بهترین روش افزایش سرمایه را به شرکت متقاضی پیشنهاد داده و مجوزهای لازم ، مالی یهاصورتسرمایه با بررسی ساختار مالی شرکت و 

افزایش سرمایه  در همین راستا شرکت تأمین سرمایه نوین نسبت به قبولی سمت مشاور دینمایمرا از سازمان بورس و اوراق بهادار دریافت 

 دینمایماقدام 

                                                              1402در سال مالی  شدهانجام یهاهیسرماافزایش 

منابع افزایش سرمایه مصارف افزایش سرمایه نوع شرکت نام شرکت طرف قرارداد ردیف
یسهامداران و آورده نقدحال شده سود انباشته و مطالبات  پذیرش تعهدات جدید سهامی عام تامین سرمایه نوین 1

یورده نقدآو  حال شده سهامداران مطالبات اصلاح ساختار مالی سهامی خاص فولاد شادگان 2

 3 صنعتی آما سهامی عام اصلاح ساختار مالی یورده نقدآو  حال شده سهامداران مطالبات

 یسهامداران و آورده نقدحال شده سود انباشته و مطالبات 

جبران مخارج طرح توسعه 

طرح و تامین مالی  1یزد

 توسعه نوردوایر

 4 فولاد آلیاژی ایران سهامی عام



 جسورانه و خصوصی و ، صندوق املاک و مستغلات، سهامی عام پروژه، تأسیس شرکت سهامی عام؛



تولیدی و  یهاپروژهتاسیس شرکت پروژه سهامی عام ابزار جدیدی است که اخیراً از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار برای تأمین مالی 

خرد را جمع کرده و در راستای  یهاهیسرما، شدن در بازار بورس باعرضهکه پروژه محور هستند  ییهاشرکت است شدهیطراحعمرانی 
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دارد این است که برخلاف بانک ملزم به بازپرداخت  هاشرکتمزیتی که این روش برای این  کنندیمشرکت استفاده  یهاپروژهپیش بردن 

بنابراین هزینه  ندارند گذارانهیسرماسریع وام نیستند و همچنین برخلاف ابزارهای دیگر بازار سرمایه نیازی به پرداخت سود و کارمزد به 

با جذب  توانندیم، اندشدهمتوقفمین مالی که به دلیل عدم تأ ییهاپروژههمچنین  است ترارزانبسیار  هاشرکتتأمین مالی برای این 

دینمایماقدام  در همین راستا شرکت تأمین سرمایه نوین نسبت به قبولی سمت مشاور تاسیس سرمایه تکمیل شوند

منعقد گردیده است 1402سال مالی  در زین دیگر قرارداد تاسیس سهامی عام پروژه یکتعداد  

 ؛متعهد خرید سهام و متعهدپذیرهنویسی سهام

 

 عنوانبهتامین سرمایه  یهاشرکت قانون بازار اوراق بهادار 1ماده  92مطابق بند عمومی  یسینورهیپذمنظور تکمیل فرآیند به

ظرف مدت پنج روز ، متعهدپذیرهنویس نسبت به تعهد خرید کل حق تقدمها یا سهام ناشر که در عرضه عمومی به فروش نرسیده است

عمومی  یسینورهیپذحصول اطمینان سازمان بورس و اوراق بهادار از تکمیل فرآیند  باهدفاین کار  ندینمایمپایانی پذیرهنویسی اقدام 

 42ماده  61طبق بند ، همچنین ردیگیمصورت  1384سال  آذرماهاوراق بهادار جمهوری اسلامی ایران مصوب قانون بازار  موجببه

رکن تعهد خرید سهام در روز عرضه اولیه به  ستیبایم، سهام شرکت گذارارزششخص حقوقی ، در بورس هاشرکتدستورالعمل پذیرش 

 دینمایماقدام  سینورهیپذدر همین راستا شرکت تأمین سرمایه نوین نسبت به قبولی سمت متعهد  عموم را بر عهده گیرد

 1402سال مالی  در شدهانجامسهام و متعهد خرید سهام  یسینورهیپذمتعهد                                        

نام شرکت طرف قرارداد ردیف
بانک سامان 1

فجر اصفهان یپروردامکشاورزی و  2

 3 گروه مالی سپهر صادرات  یگذارهیسرما

 .منعقد گردیده است 1402سهام و متعهد خرید سهام در سال مالی  یسینورهیپذقرارداد متعهد  4علاوه بر موارد فوق تعداد 

 (.)به دلیل رعایت عدم افشا اطلاعات محرمانه از بیان اسامی طرف قراردادها خوداری گردیده است
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  ؛در بورس اوراق بهادار تهران و یا فرابورس ایران هاشرکتپذیرش 

 

شرکتها  باشدیمتأمین مالی مبتنی بر سرمایه اخذ پذیرش از شرکت بورس اوراق بهادار تهران و یا فرابورس ایران  یهاروشیکی از  

 مندبهرهسهام خود در بورس و یا فرابورس  از منابع حاصل از پذیرهنویسی، میتوانند با ورود به بازار سرمایه و افزایش دادن سرمایۀ خود

 دینمایممشاور پذیرش و آغاز فرآیند پذیرش در بازار سرمایه  در همین راستا شرکت تأمین سرمایه نوین اقدام به قبولی سمت گردند

 1402در سال مالی شدهانجام یهارشیپذ                                                                 


 ردیف نام شرکت طرف قرارداد نوع شرکت پذیرش در بازار

فرابورس ایران سهامی خاص شرکت آلیاژ گستر هامون 1

 2 اقتصادنوینشرکت لیزینگ  سهامی عام بورس اوراق بهادار تهران

         منعقد گردیده است 1402قرارداد مشاور پذیرش در سال مالی  3همچنین تعداد 

  

 ؛تبدیل شخصیت حقوقی شرکت از سهامی خاص به سهامی عام و ثبت آن نزد سازمان بورس و اوراق بهادار -

 

از سهامی خاص به سهامی عام و ثبت نزد سازمان بورس  هاآن، تبدیل شخصیت حقوقی هاشرکتازجمله اقدامات لازم جهت عرضه اولیه 

پس از اخذ مجوز پذیرش در فرابورس ایران و یا بورس اوراق بهادار تهران می باشد. در همین راستا شرکت تامین سرمایه نوین اقدام به 

 .دینمایمقبولی سمت مشاوره تبدیل شخصیت و ثبت نزد سازمان در بازار سرمایه 

 

 ردیف نام شرکت طرف قرارداد نوع شرکت نوع شرکت پس از تبدیل 

سهامی عام سهامی خاص شرکت آلیاژ گستر هامون 1
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 تملیکو و ادغام  یگذارارزشمدیریت 

 

ارائه میهای تأمین سرمایه در بین سبد محصولات تخصصی خود، خدمات ارزشگذاری سهام را با دامنه وسیعی از اهداف و کاربردها شرکت

المللی و داخلی و شرایط اقتصادی با اهداف مختلفی همچون باتوجه به شرایط صنعت از منظر بین وکارکسبگذاران و صاحبان دهند. سرمایه

پی گذاری و... در ی سرمایهوعرضه اولیه سهام در بازار سرمایه، ادغام و تملیک، انتقال مالکیت بلوکی یا عمده سهام، مدیریت بهینه پرتف

عملیاتی و مالی شرکت را ی هالیپتانسوکار، کسب یسازمدلگذاری سهام با بررسی و شناسایی ارزش واقعی سهام هستند. واحد ارزش

گیری شناسایی کرده تا با ارائه تصویر روشن از عملکرد آن شرکت ارزش واقعی سهام آن را تعیین نماید. شرکت تامین سرمایه نوین با بهره

ه را تعیین کرده و ب وکارهاکسبدانش مالی روز دنیا ارزش منصفانه و بهینه  یریکارگبهکوشد با متخصص و باتجربه در این حوزه میاز تیم 

 های لازم در این زمینه را ارائه دهد.ها مشاورهصاحبان آن

ی گذارارزششرکت با اهداف مختلف شامل عرضه اولیه، معاملات عمده و بلوکی خدمات  به  تاکنونتأمین سرمایه از ابتدای تاسیس  این

ی سهام گذارارزش تاکنونشرکت نموده که  32ی به گذارارزشتأمین سرمایه نوین اقدام به ارائه خدمات  1402ارائه نموده است. در سال 

ی دریافت شده تا پایان سال نیز در صورت توافق هادرخواستتوجه به باشد. با پروژه در حال انجام می 2شرکت به اتمام رسیده و  30

 .گرددیمی جدید منعقد گذارارزشقراردادهای 

 

  گذاریسرمایهمعاونت -2-2-2

  بازارگذاری و سرمایه دیریتم

:هستذیل  یهابخش شامل بازارگذاری و معاونت سرمایهواحد های فعالیت

 گذاری:و سبدهای سرمایهها الف( مدیریت دارایی صندوق

گذاری آتیه نوین )درآمد ثابت(صندوق سرمایه -
گذاری یکم ایرانیان )درآمد ثابت(صندوق سرمایه -
گذاری فراز اندیش نوین )درآمد ثابت(صندوق سرمایه -
قابل معامله( –گذاری نهال سرمایه ایرانیان )درآمد ثابت نوع اول صندوق سرمایه -
قابل معامله( -ارمغان ایرانیان )درآمد ثابت نوع دوم گذاری صندوق سرمایه -
قابل معامله( -)مختلطگذاری سپهراندیشه نوینصندوق سرمایه -
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گذاری میعاد ایرانیان )در سهام(صندوق سرمایه -
گذاری نوین پایدار )در سهام(صندوق سرمایه -
مشترک بانک اقتصاد نوین )در سهام( یگذارهیسرماصندوق  -
قابل معامله( -)در سهام گذاری پالایشی یکمصندوق سرمایه -
بازارگردانی(اختصاصی گذاری نوین پیشرو )صندوق سرمایه -



 :بازارگردانیب( 

ثابت درآمد باانواع اوراق  -
گذاریهای سرمایهصندوق -
ها در هر یک از بورس شدهرفتهیپذهای سهام شرکت -



 گذاریهای سرمایهمدیریت صندوق

 اوراقکه در  هستندحقوقی مستقل  تیباشخصی لقانون بـازار اوراق بهادار، نهادی ما (1) هماد20بند اساس برگذاری های سرمایهصندوق

گذاری سرمایه های. صندوقهستند زیان صندوق شریک یا گذاری خود در سودکان آن بـه نسبت سرمایهلد و مانکنگذاری میسرمایه بهادار

 گردند.اوراق بهادار سهیم  انواع از سبدیتا بتوانند در  باشندیمگذاران برای عموم سرمایه نهیهزکم وشیر

 گذاریهای سرمایهمعایب صندوق گذاریهای سرمایهمزایای صندوق

 های صندوقریسک کاهش ارزش دارایی   .1 گذاریسادگی و تنوع در سرمایه  .1

 نکول انواع اوراق با درآمد ثابت ریسک  . 2 هاای داراییمدیریت حرفه . 2

 کمتر به نسبت روش مستقیم.   کسب بازدهی 3 در هزینه و زمان ییجوصرفه . 3

 تسـلط کمتــر افــراد بـر مدیریت سرمایه خود   .4 گذاری به نسبت روش مستقیمریسک پایین سرمایه . 4

 هاشرکتی در مجامع انداشتن حق ر   .5 لابا یشوندگ نقد . 5


تاریخ  و مختلط در یگردان بازارگذاری شامل درآمد ثابت، سهامی، های سرمایهای از انواع صندوقگسترده سرمایه نوین با طیف تأمینشرکت 

 .هزار میلیارد ریال دارایی را مدیریت نموده است 377 بیش از 1402 اسفندماه 29
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 وکارکسبتوسعه  تمعاون-2-2-3

 

یمبوده که در راستای اهداف سازمان تعریف  بلندمدتو  مدتانیم، مدتکوتاهی هابرنامهسرمایه نوین، شامل  نیتأمدر  وکارکسبتوسعه 

سرمایه نوین به دنبال توسعه و بهبود  نیتأمواحد در فعالیت مستمر دارد. این  وکارکسبو در قالب تیم توانمند و متخصص توسعه  شود

در  هافرصتی مناسب برای شناسایی هارساختیزایجاد  منظوربهو  ی جدید برای شرکت استتجار یهافرصت و همچنین خلق وکارکسب

ر وکاکسبخارجی و همچنین شبکه داخلی  ساختارهای واحد مذکور به دو بخش اصلی توسعه و تقویت یهاتیفعال بنابراین؛ تلاش است

:شودیمتقسیم 

 به موارد زیر اشاره کرد: توانیم وکارکسبتوسعه  یهابرنامهاز اهداف و 

 

؛وکارکسبتوسعه  یهابرنامهتدوین استراتژی، اهداف و  .1
؛و رضایت مشتریان یگذارهیسرمامبتنی بر سودآوری بیشتر، جذب  ییهاحلراهارائه پیشنهاد و  .2
؛توسعه بازاریابی، فروش و برندینگ جهت جذب منابع درآمدی و رشد بیشتر .3
؛وکارکسبشناسایی و تحلیل اکوسیستم  .4
؛خالق یهادهیاو ارائه  وکارکسبسازی جهت تحقق اهداف متی .5
؛و فرایندها منتهی به خدمات تخصصی تأمین سرمایه هاروشبهبود  .6
؛ت سیستم اداریلاو رفع مشک یسازماندرونو فرایندهای  هاروشمستمر  یسازنهیبه .7
؛فرایندهای سازمانی یسازنهیبه باهدف هارساختیزتوسعه  .8
 ؛وکارکسب سازی برای رسیدن به اهدافسیستم .9

ی مداوم؛سازنهیبهکنترل فرایندهای سازمانی و  .10
 ؛هابرنامه علم داده و هوش مصنوعی و ترکیب آن با علوم مالی و اقتصادی برای پیش برد یهاتیظرف یریکارگبه .11

؛هاتکنیف ازجملهنوین در صنعت مالی  یهاحوزهورود به  .12
؛هابخشو افزایش عملکرد تمام  ییافزاهمایجاد  منظوربهبررسی راهکارهایی  .13
؛هابخشافزایش عملکرد تمام  منظوربهممکن در طراحی زنجیره تأمین  یهاینوآوربررسی  .14
استقرار و توسعه نظام جامع مدیریت دانش و مدیریت مستندات سازمانی. .15
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

 مدیریت ریسک -2-2-4

 

 ؛کمی و نظر خبرگان یهامدلنرخ بهره با استفاده از توسعه  ینیبشیپ -

 ؛مانند دیرش و تحدب متناسب با شرایط یپرتفوریسک نرخ بهره  یهاشاخصپایش و تنظیم  -

 ؛بررسی ابزارهای مالی نوین برای مدیریت بهتر نرخ بهره -

 ؛داخلی برای بررسی ریسک اعتباری ناشران یهاهیروتدوین  -

 ؛اعتباری برای بررسی ریسک اعتباری ناشران یبندرتبهاستفاده از خدمات موسسات  -

 ق کافی برای پوشش ریسک نکول ناشر؛در اختیار گرفتن تضامین و وثای -

 ؛کاهش ریسک اعتباری منظوربهابزارهای مالی نوین  یریکارگبه -

 هافرصتگیری از رکود و بهره یهادورهفاظت از پرتفوی در تعدیل و ح منظوربه هامیرژپایش مستمر بازار و شناسایی زودهنگام  -

 ؛رونق یهادورهدر 

 ؛حفاظت از ارزش پرتفوی در مقابل نوسانات نرخ ارز منظوربه هایگذارهیسرمابررسی تاثیرات نرخ ارز بر بازده  -

 ؛در مقابل نرخ تورم هاآنو حفاظت از بازده  هایگذارهیسرماتعدیل  منظوربهنرخ تورم  ینیبشیپ -

 ؛با تعهدات هاییداراسازوکاری برای تطابق منطقی دیرش  یسازادهیپ -

 موقعبهایجاد درآمد مستمر با شرط ایفای  منظوربهاستفاده از سیستمی مدون برای تطابق نقدینگی در دسترس با تعهدات  -

 ؛تعهدات

 ؛با کمترین هزینه و زمان شدهابطالوجوه واحدهای  تأمین منظوربه هاصندوقمدیریت ریسک نقدینگی  -

 رین هزینه و زمان در مواقع بحران؛قابلیت نقد شدن با کمت منظوربه یپرتفواوراق بهادار  ینقدشوندگتوجه به ریسک  -

 یهاسکیرکاهش  منظوربهاز مشتریان احتمالی  یترعیوسجذب طیف  منظوربه شدهارائهبه محصولات و خدمات  یبخشتنوع -

 بازارهای موازی؛

 کاهش خطا؛ منظوربهایندها و رویه تدوین دقیق فر -

 مرتبط با آن؛ یهاسکیرانی و پوشش کاهش خطای انس منظوربهمختلف سازمان  یهابخشاتوماتیک در  یهاستمیستوسعه  -

 متناسب با این بازخوردها؛ هاهیروگرفتن بازخورد پویا و تعدیل  منظوربهپایش پیوسته سهم بازار و سطح رضایت مشتریان  -

 ن و مقررات و روندهای احتمالی آن؛پایش مستمر قوانی -

 .شدهوضعاستفاده از مشاوران حقوقی خبره و بررسی مستمر تطابق فعالیت شرکت با قوانین و مقررات  -
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 حسابرسی داخلی-2-2-5

 
منشور کمیته حسابرسی مصوب  موجببهسرمایه نوین وفق مقررات مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار و  تأمینکمیته حسابرسی 

هت کسب ج رهیمدئتیهاست. هدف از تشکیل این کمیته، کمک به ایفای مسئولیت نظارتی  شدهسیتأسسرمایه  تأمیناین  رهیمدئتیه

داخلی، سلامت گزارشگری مالی، اثربخشی حسابرسی  یهاشیواپاریت ریسک و اطمینان معقول از اثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدی

داخلی، استقلال حسابرس مستقل و اثربخشی حسابرسی مستقل و رعایت قوانین، مقررات و الزامات است. کمیته حسابرسی متشکل از 

و مستقل دارای تخصص مالی است. لازم به عض چهاررئیس کمیته و  عنوانبهدارای تخصص مالی  رهیمدئتیهیکی از اعضای غیرموظف 

ستقلال این کمیته، مدیران اجرایی شرکت مجاز به عضویت در کمیته حسابرسی نیستند. جلسات کمیته اذکر است در جهت حفظ 

دیریت شرکت و موارد ارجاعی م گرددیمعملیاتی آن مطابق برنامه مصوب سالیانه کمیته حسابرسی، برگزار و اجرا  یهاتیفعالحسابرسی و 

جلسه بوده  14تعداد  1402کمیته حسابرسی طی سال مالی  برگزارشده. تعداد جلسات گرددیممرتبط با فعالیت این کمیته نیز، پیگیری 

سرمایه نوین تحت نظارت کمیته حسابرسی تأسیس و در حال  تأمینواحد حسابرسی داخلی در شرکت  1397است. همچنین از سال، 

 .فعالیت است

 

    :مدتکوتاهو  بلندمدت هایبرنامهو  کلان اهداف -2-3

 

 مالی  تأمینواحد 

 

 ؛افزایش حجم و تعداد تأمین مالی از طریق انتشار اوراق بدهی در بازار سرمایه -1

 ؛هاشرکتتأمین مالی جهت ایجاد سازگاری حداکثر با ساختار  یهاروش یمتنوع ساز -2

 ؛شدهثبتتامین سرمایه از منظر سودآوری و سرمایه  یهاشرکتحفظ جایگاه رقابتی شرکت در بین سایر  -3

 ؛آتی یهاسالذیرش برای سال جاری و حفظ رتبه یک کیفی در بین مشاوران پ -4

 های نامشهود.گذاری از جمله داراییورود به بازارهای جدید ارزش -5
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 گذاریواحد سرمایه

 

 ؛تامین سرمایه یهاشرکتحفظ جایگاه رقابتی شرکت در بین سایر افزایش حجم منابع تحت مدیریت و  -1

 گذاری؛های سرمایهکسب بازدهی مستمر و مناسب در صندوق -2

 های تحت مدیریت؛تنوع بخشی به صندوق -3

 توسعه نمادهای تحت بازارگردانی؛ -4

 ارائه خدمات سبدگردانی به مشتریان. -5

 وکارکسبواحد 

 

 ؛ت حوزه مالی جهانلاهمگام با آخرین تحو هاتیفعالروزسازی  به -1

 ؛ایجاد مزیت رقابتی برای سازمان -2

 ؛جدید تجاری و تحلیل بازار یهافرصترصد  -3

 ؛رقیب یهاشرکترصد مداوم  -4

 ؛تکمیل زنجیره ارزش شبکه خدمات گروه  -5

 ؛مالی یهایآورفنو  هاینوآوردر  »سرمایه پیشرو تأمین« عنوانبهبرندسازی شرکت  -6

 ؛سرمایه تأمینتوسعه بازاریابی جهت افزایش منابع درآمدی  -7

 ؛مستمر طوربهتحت مدیریت  یهاییداراسرمایه همراه با افزایش  تأمینرشد سودآوری  -8

 ؛صنعت نفعانیذابزارهای مالی جهت خلق ارزش برای تمامی  یسازنهیبهتوسعه و  -9

 ؛انیبندانشنوپا و ارتقا صنعت با رویکرد  یوکارهاکسبتوسعه  -10

 ؛هاروشعات، ابزارها و لافناوری اط یهارساختیزتوسعه  -11 

 .شرکت یالمللنیب یاتوسعه یهافرصتبررسی  -12 
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 تاواحد فناوری اطلاع

 تاریخ شروع 1402های سال نام طرح  ردیف
 برآورد تاریخ

 یبرداربهره
 انتظارتشریح خروجی مورد 

 مدتکوتاه 1402اردیبهشت  1401مهر  نیب مارکت 1

 مدتکوتاه 1402اسفند  1402مهر بازاریابی  افزارنرم 2

 مدتکوتاه 1402دی  1402مهر  )فاز اول(هوش تجاری  3

  مدتکوتاه 1402دی  1402مهر  )هوش مصنوعی( تحلیل اخبار 4

 بلندمدت 1403فروردین  - ساعته واحدهای صندوق( 24فروش بلاک چین 5

 مدتکوتاه 1402مهر 1402تیر  نیب مارکت لیافزار موبانرم 6

 مدتکوتاه اتمام یافته - ارتقای تجهیزات و سرورها 7

   مدتکوتاه اتمام یافته  1402آبان   سرمایه نوین تأمینشرکت  تیساوبطراحی  8
  مدتکوتاه 1402بهمن  1402آذر  مدیریت ارتباط با مشتری افزارنرم 9

 

 توزیع ورود به بازارهای جدید وبرنامه توسعه محصولات جدید  -2-4

 

 ؛جامع برای شناسایی، پایش و مدیریت انواع ریسک یابستهشرکت در تهیه  یهابخشهمکاری با سایر  -1

 پوششی، یهاصندوقت، لاو مستغ لاکهای امصندوق ازجملهجدید  یهاصندوقبررسی امکان تأسیس  -2

 ....و  لا، اهرمی، طVCو  PE یهاصندوقشاخصی،  یهاصندوقبخشی،  یهاصندوق

 ؛تی و تخصیص داراییلاکننده، معام ینیبشیپ یهامدلتهیه  -3

 ؛سرمایه تأمینتوسعه خدمات  منظوربهابزارهای نوین مالی  یسنجامکانبررسی و  -4

 تامین مالی بنگاه های کوچک و متوسط؛طراحی صندوق مبتنی بر تامین مالی جهت تسهیل -5

 طراحی صندوق مبتنی بر تامین مالی جهت تسهیل تامین مالی اشخاص حقیقی جهت خرید خودرو.-6
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 صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبری شرکتیهای شرکت در ارتباط با سیاست -2-5

 

 گزارش پایداری شرکت


است. این ساختار فرآیندی برای حفاظت منافع همه  گرفتهشکلسرمایه نوین بر پایه تئوری ذینفعان  تأمینچارچوب پایداری شرکتی در 

، کنندگاننیتأمسهامداران، مشتریان،  ازجملهشرکت  ذینفعانبرای همه  بلندمدت یرمالیغذینفعان با تمرکز بر دستیابی به عملکرد مالی و 

رآوردن برای ب یالهیوس عنوانبهسرمایه نوین، اصلی اساسی برای تغییر و ماندن  تأمیناست. مفهوم پایداری از نگاه  ستیزطیمحجامعه و 

 یهاتیفعالتمامی  رندهیدربرگآینده برای رفع نیازهای خود است. پایداری  یهانسل یهاییتوانانیازهای نسل حاضر بدون به خطر انداختن 

سرمایه  تأمینحفظ شود.  اندوابستهکه جامعه حال و آینده به آن  یطیمحستیزعوامل  کهینحوبهتصادی است مربوط به تولید و رشد اق

رمایه س تأمین یواصلهدف اولیه  ازآنجاکه نقش مهمی در تغییر الگوی مصرف و تولید در آینده داشته باشد. تواندیمنوین معتقد است که 

های محدود است، ولی معیارهایی مانند رفتار اجتماعی، پاسخگویی اخلاقی و در نظر گرفتن منافع سود در شرایط و ظرفیت بالابراننوین 

سرمایه نوین به جهت تضمین بقای خود در  تأمین بارهنیدرا. دهدیمدیگر ذینفعان را در راستای بقا و ادامه فعالیت خود در اولویت قرار 

لت، ، مشتریان، دوکنندگاننیتأمکارکنان،  ازجملهنافع سهامداران، بلکه منافع دیگر ذینفعان م تنهانهکه  کندیمتدبیر  یاگونهبهجامعه، 

 Global Reportingجهانی) پایداریدر رعایت استانداردهای گزارشگری  دولتی حفظ گردد. یهاسازماننهادهای نظارتی و 

Initiative گردد:و اجتماعی به شرح ذیل ارائه می تسیزطیمححوزه اقتصادی،  3سرمایه نوین در تأمین(، عملکرد 

 

  عملکرد اقتصادی

 

  گردد: یخلاصه م لیبه شرح ذ یعملکرد شرکت در حوزه اقتصاد

  ماهه منتهی  12میلیون ریال سود خالص در دوره مالی  12.045.591میلیون ریال درآمدعملیاتی و  15.472.762شناسایی مبلغ

 ؛1402اسفند  29به 

  ؛ میلیارد ریال 30.983به مبلغ  مالی بخش خصوصی  تأمینانتشار اوراق و 

  هزار میلیارد ریال؛ 377در انواع مختلف با خالص ارزش دارائی تحت مدیریت به مبلغ یگذارهیسرماصندوق  11مدیریت 

  مرتبط با حوزه فعالیت شرکت و طراحی ابزارها؛ یهاسکیرارزیابی و مدیریت 

 انت و حفاظت از حقوق سهامداران خرد.کنترل قیمت سهام شرکت در جهت صی 
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 عملکرد محیط زیستی

 

ا بر حفظ ، اما بنهست یطیمحستیز یهاندهیآلا هرگونهفاقد  ذاتاً سرمایه نوین شرکتی غیر تولیدی بوده و  تأمینبنا بر موضوع فعالیت، 

 پایداری شرکتی خود، وظایف خود را به شرح اقدامات ذیل اجرایی نموده است:  یهاچارچوب

 تنظیم ساعات کاری کارکنان با اوج ساعات مصرف برق در فصول گرم سال؛ 

 شرکت؛ کنندهخنکدستگاه  یادوره یهاسیسروو  یسازنهیبه 

 شرکت به جهت جلوگیری از هدر رفت سوخت و انرژی گرما؛ یهاپنجره یبندقیعا 

 بررسی و نظارت مستمر کارکنان فنی شرکت بر دستگاه گرمایشی و سرمایشی در واحدهای مختلف شرکت؛ 

  سرمایشی و گرمایشی در ساعات تعطیلی شرکت؛ یهادستگاهنظارت مستمر کارکنان حراست شرکت نسبت به خاموش بودن 

  ؛مبدأشرکت از  یهازبالهتفکیک 

 اتصال شبکه فاضلاب شرکت به شبکه سراسری شهر؛ 

 توسعه و نگهداری فضای سبز مطلوب در محیط شرکت؛ 

 .آموزش کارکنان 

 

 عملکرد اجتماعی

 

یمو به شرح ذیل خلاصه  باشدیمخارج از شرکت  نفعانیذعملکرد شرکت در حوزه اجتماعی اختصاصا مرتبط با کارکنان شرکت و سایر 

 : گردد

 رعایت منشور اخلاقی شرکت؛ 

  استخدامی و خدمات پرسنلی در جهت ارتقای شغلی و رفاهی کارکنان شرکت؛ نامهنیآئتدوین و تصویب 

  کارانه و پاداش در جهت ارتقای انگیزشی کارکان شرکت؛ نامهنیآئتدوین و تصویب 

  یازهای مالی و همچنین ایجاد انگیزه جهت حضور تسهیلات اعطائی به کارکنان شرکت در جهت رفع ن نامهنیآئتدوین و تصویب

 و در استخدام شرکت؛ بلندمدت

 پرداخت مزایای غیر نقدی به کارکنان شرکت بر اساس مصوبات سالانه هیات مدیره شرکت؛ 

  ؛هاآنبیمه تکمیلی درمان، عمر و حوادث برای کارکنان و خانواده تحت پوشش  ازجمله یامهیبفراهم نمودن مزایای 

  ؛هاآنفراهم نمودن امکانات رفاهی جهت مسافرت کارکنان و خانواده 

  ؛هاآنفراهم نمودن امکانات ورزشی برای کارکنان و خانواده 
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  شغلی؛ یهامهارتآموزشی تخصصی برای کارکنان شرکت در راستای ارتقای  یهادورهبرگزاری 

 داران شرکت؛فعال نمودن واحد امور سهام شرکت در راستای پاسخگویی به سهام 

 .پرداخت سود سهام سهامداران شرکت بر اساس اولویت سهامداران خرد در حداقل زمان ممکن 
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3 

ها ریسکمصارف، منابع،  نیترمهم

 و روابط
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



42
 

 

29/12/1402گزارش تفسیری مدیریت تامین سرمایه نوین )سهامی عام(             منتهی به   
 

 نابعم -3-1

 . منابع مالی در دسترس شرکت3-1-1
 

ای سرمایه در ابزاره تأمینصنعت  وکارکسبسرمایه نوین شامل وجوهی است که با توجه به ماهیت  تأمینمنابع مالی در دسترس شرکت 

گذاری شده در بورس و فرابورس،گواهی سپرده بانکی و امثال آن سرمایهبالا مانند انواع اوراق بهادار با درآمد ثابت پذیرفته یشوندگ نقدمالی با 

 50.365شرکت، حدود  جاری ریال داراییمیلیارد  54.412 ، از1402 اسفند 29منتهی به  مالی دورههای مالی گردد. مطابق با صورتمی

های شرکت میلیارد ریال در حساب 143است. همچنین  گذاری شدهسرمایه هاصندوق و بهادار اوراقدرصد( در انواع  92.5میلیارد ریال )

های جاری مربوط به مطالبات درصد( از دارایی3.6میلیارد ریال ) 1.951است. حدود  شدهسپردهها برای ایفای تعهدات روزانه نزد بانک

دارد. وجوه  عهده برمیلیارد ریال را  هزار 377 باارزشگذاری صندوق سرمایه 11سرمایه نوین مدیریت  تأمینشرکت است. مضافاً، شرکت 

مقرر در قوانین و مقررات مصوبّ نهاد ناظر بازار  یهاحدنصابگذاری با توجه به ماهیت و نوع صندوق و های سرمایهصندوق مدیریتتحت 

ز گذاری متشکل امزبور توسط کمیته سرمایه هایمستمر از حیث رعایت حدنصاب صورتبهو  یگذارهیسرماسرمایه، در انواع ابزارهای مالی 

گیرد. گذاری و کارشناسان متخصص، مورد کنترل و پایش قرار میمدیران سرمایه


 . سرمایه انسانی و فکری شرکت 3-1-2

 

مایه مالی به بازار سرها برای ارائه خدمات حلجمعی سازمان در استخراج بهترین راه تیباقابلسرمایه نوین  تأمینسرمایه انسانی در شرکت 

و  اندازچشمکند. شرکت در راستای شود، بیان میو ذخیره دانش سازمان را که توسط کارکنان نمایش داده می شودو مشتریان توصیف می

های الس های زیر را درهای عملیاتی ناشی از مخاطرات حاصل از عملکرد نامناسب منابع انسانی، فعالیتاهداف استراتژیک و کنترل ریسک

 های آتی به شرح زیر را در نظر دارد:توسعه استراتژیک منابع انسانی، تحقق برنامه باهدفگذشته انجام داده و 
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 یمدیریت منابع انسانی و پشتیبان یهایاستراتژو  هاتیفعال

 های آتی منابع انسانیو برنامه شدهانجامهای اهم فعالیت

 :شدهانجام یهاتیفعال           آتی:    یهابرنامه                     

  ؛متناسب با نیاز کارکنانبرگزاری دوره آموزشی
 ؛های دارای استعدادجذب و استخدام نیرو
 ؛ایهای حرفهتمدید گواهینامه
  ؛ارزشیابی عملکرد نامهنییآتدوین
  ؛آموزشی نامهنییآتدوین
  ؛جذب و استخدام نامهنییآتدوین
 ؛اموال سازمانی یدهسازمان
 ؛جانمایی مناسب نیروی انسانی
  ؛کارکنان تیمأمور نامهنییآبازنگری
  تسهیلات. نامهنییآبازنگری 

 نظام کارراهه شغلی و ارتقاء؛ یسازیجارو  یروزرسانبه
  گذاری؛تخصصی مالی و سرمایه یهادورهادامه برگزاری
 ؛هانامهنیآئو تدوین برخی از  یروزرسانبه
  برگزاری دوره آموزشی آشنایی با قوانین و مقررات مالیاتی؛ 

  پرورش؛ منظوربهجذب و استخدام نیروهای دارای استعداد
 ؛ایهای حرفهدوره تمدید گواهینامه
 ؛ییشوپولدوره مبارزه با  برگزاری
 ؛در دوره تحلیل صنایع مختلف نامثبت
  ؛کارکنان ابیحضوروغتدوین دستورالعمل 

  ؛ساختار سازمانی نیتدو وبازنگری 

  ؛یگذارارزشبرگزاری دوره آموزشی 

  ؛مالی یهاصورت لیوتحلهیتجزبرگزاری دوره آموزشی
  دورکاری؛ نامهنییآتدوین
 برگزاری دوره آموزشی مجموعه قوانین و مقررات بورس کالای ایران؛
  مالی؛ تأمینبرگزاری دوره آموزشی جامع پرورش کارشناسی خبره
 ؛و تکنیکال برگزاری دوره آموزشی تحلیل بنیادی
  ؛یگذارهیسرما یهاصندوقبرگزاری دوره آموزشی قوانین و مقررات حاکم بر
 .برگزاری دوره آموزسی مهندسی مالی


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 ساختار نیروی انسانی . 3-1-3
 

زیر است.  هایشرح نمایهبه 29/12/1402در تاریخ  هاآنهای تحصیلی ترکیب نیروی انسانی شرکت با توجه به سطح تحصیلات و رشته

 .قراردادی با شرکت دارند کارکنان رابطه لازم به ذکر است که کلیه

 

 ترکیب نیروی انسانی ازنظر سطح تحصیلات
سطح تحصیلات 

 جمع دکتریدانشجوی دکتری           لیسانس  فوقلیسانسرتنییپاو  کاردانی

 185246                 86 130سرمایه نوین تأمین

 

 

ترکیب نیروی انسانی ازنظر رشته تحصیلی





 مصارف -3-2

 بدهی و تعهدات شرکت-3-2-1

  

شرکت مربوط  یهایبدهدرصد از  43.8 شودیمکه مشاهده  طورهمان .دهدیمنشان  29/12/1402را در تاریخ شرکت یهایبدهر زیر نمودا

 8.8، حدود هاافتیدر شیپبهدرصد مربوط  17.8درصد مربوط به سود سهام پرداختنی،  2.3همچنین است. بلندمدت یهایپرداختنبه 

درصد ذخیره مزایای  0.4درصد مالیات پرداختنی،  4.9، هایپرداختنتجاری و سایر  یهایپرداختنشرکت مربوط به  یهایبدهدرصد از 

 پایان خدمت کارکنان است.

 

رشته تحصیلی 

 جمعسایر MBA مدیریت و علوم اقتصادیو حسابداری مالی

 4952056130سرمایه نوین تأمین     
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 29/12/1402شرکت در تاریخ یهابیترکنمودار                                         

 

 

 آن لیوتحلهیتجزو  و موارد عدم اطمینان هاسکیر-3-3

 

رمایه س تأمینهای ها برای ارتقا و بهبود عملکرد و ایجاد و حفظ سودآوری شرکتتوانایی شناسایی، ارزیابی، نظارت و مدیریت انواع ریسک

سرمایه در ابتدای پیدایش محدود به بازار اولیه و میناهای تگستره فعالیت شرکتواجد اهمیتی اساسی است. هاآنو کاهش مخاطرات 

ه یک ها وابسته بفعالیت، این شرکت یهاحوزهبه توسعه و گسترش  توجه بانویسی بوده اما در حال حاضر خاص، فعالیت تعهد پذیره طوربه

 تأمینهای است که شرکت هاییها، افزایش ریسکفعالیت یا بازار خاص نیستند. نتیجه طبیعی توسعه حیطه فعالیت و خدمات این شرکت

ها از منظر تحقق درآمدهای شرکت انواع ریسک ازآنجاکهشوند. ها مواجه میهای اصلی و فرعی خود با آنای فعالیتسرمایه در جریان ایف

های ژیو رویکرد و استراتشرکت  وکارکسب مرتبط باهای گذاران نیز حائز اهمیت است، در این بخش به تشریح ریسکبرای تحلیل سرمایه

توانند، نسبت به برآورد بازده مورد انتظار و سودآوری است. بر این اساس تحلیلگران می شدهپرداخته هاآنشرکت برای مواجهه و کنترل 

و واحد  "کمیته ریسک"سرمایه نوین در دو بخش  تأمینفرآیند مدیریت ریسک در نظارت بر ریسک اقدام نمایند. برحسب شدهلیتعد

2.3

43.817.8

8.8
4.9

0.4
بدهی ها و تعهدات شرکت 

سود سهام پرداختنی پرداختنی های بلند مدت  پیش دریافت ها 

پرداختنی های تجاری  مالیات پرداختنی  ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 
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س رئی عنوانبهیکی از اعضاء غیرموظف هیات مدیره با تخصص مالی ل از گیرد. کمیته ریسک متشکصورت می "مدیریت ریسک"اجرایی 

جهت شرکت در جلسات کمیته نیز کارشناسان خبره  مدیران ارشد و از نیاز صورت درکمیته و دو عضو مستقل دارای تخصص مالی بوده و 

یفه کند.وظهای شرکت فعالیت میو با استقلال از سایر واحدها و بخش رهیمدئتیهآید. این کمیته مستقیماً تحت نظر می عمل بهدعوت 

ررسی کمیته همچنین به ب .های کلان مدیریت ریسک و تعیین حدود پذیرش ریسک توسط شرکت بر عهده این کمیته استگذاریسیاست

پردازد. واحد اجرایی مدیریت ریسک می هاآنیت گیری در مورد اقدامات لازم در جهت مدیرها و تصمیمپروژه توجهقابلهای و پایش ریسک

های کهای کمیته ریسک و پایش مستمر ریسها و توصیه، وظیفه اجرای سیاستکمیته ریسکشرکت تحت سرپرستی مدیر ریسک و زیر نظر 

 نتأمی شرکت هایه بر فعالیتهایی کریسک نیترمهمها را بر عهده دارد.ریزی و اقدام برای کنترل ریسکهای آن و برنامهشرکت و پروژه

 گردد.می تشریح لیتفصبهو در ادامه  شدهیمعرف، در نمودار زیر سرمایه نوین اثرگذار است

 

های شرکتبر فعالیت طهای مرتبریسک

 

 

 

 

ریسک بازار
ریسک 
اعتباری

ریسک نرخ 
بهره

ریسک 
ین تغییر قوان

و مقررات

ریسک 
شهرت

ریسک 
عملیاتی

ریسک

سهم از بازار

ریسک 
شرایط بین

المللی

ریسک 
نقدینگی

ریسک 
نوسانات 
بازارهای 

موازی
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 . ریسک تغییر قوانین و مقررات3-3-1

 

با توجه  ،درواقعهاست. این شرکت وکارکسبسرمایه، ناشی از تغییر قوانین و مقررات حاکم بر  تأمینهای ریسک قانونی پیش روی شرکت

یدی های فعالیت کلآن ارائه ابزارها و نهادهای مالی جدید، احتمال واگذاری و تفویض حوزه تبعبهبه ماهیت نوین، پویا و سیال بازار سرمایه و 

 تأمینهای قانون جزء فعالیت موجببههایی که و یا عدم واگذاری و ارائه مجوز فعالیت در حوزهها به سایر نهادهای مالی سرمایه تأمین

های کارگزاری توسط مبنی بر انجام فعالیتبازار اوراق بهادار تصریح قانون  رغمبه، مثالعنوانبهها هستند، همواره وجود دارد. سرمایه

های مقررات و دستورالعمل بعلاوه در مواردیاعطا نشده است.  سرمایه تأمین یهاشرکتبه  ، تاکنون چنین مجوزیسرمایه تأمین یهاشرکت

 شود که موجب محدودیت فعالیتهای با درآمد ثابت ابلاغ میالخصوص صندوقعلی ،گذاریهای سرمایهصندوق فعالیت خصوص در یجدید

حاکم  های شرکت با قوانین و مقرراتسرمایه نوین، برای مدیریت و کنترل این ریسک، تطبیق فعالیت تأمینگردد. شرکت ها میاین صندوق

جهت پایش مستمر تغییر قوانین و مقررات حاکم بر  ،با قوانین و مقررات برای تطبیقمنسجمی  مکانیزم ،شرکت ینامخوشو حفظ اعتبار و 

وضعیت فعالیت فعلی تأمین . است نمودهناشی از عدم رعایت قوانین و مقررات ایجاد های قانونی شرکت و پیشگیری از مواجهه با ریسک

، در بورس تهرانهای قانونی محتمل و ارتقای شفافیت عملکرد شرکت پس از پذیرشسرمایه نوین و التزام عملی شرکت به مدیریت ریسک

 یهاسکیربا توجه به  .باشدیمگواه بر حسن اجرای مقررات توسط شرکت و پایین بودن مخاطرات ناشی از نقض مقررات توسط این شرکت 

 ها بر موضوع فعالیت شرکت به شرح نمودار زیر است.ها، شدت اثر ریسکارائه شده در فاز شناسایی ریسک
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 ها بر شرکتنمودار شدت اثر ریسک                                                         

 . ریسک اعتباری3-3-2

 

و  وفرعاصلدر پرداخت  ،اوراق بدهیناشر های طرف قرارداد با تأمین سرمایه، مثلا عدم ایفای تعهدات شرکت احتمالبهریسک اعتباری 

 نویسی و بازارگردانیهای تعهدپذیرهگردد. برای مثال در فرآیند قبولی سمتبه دلیل خطا در برآوردها ایجاد می اشاره دارد،کهکارمزد اوراق 

گذاری پروژه، زمین و ساختمان خطا در ارزیابی شدت و میزان ریسک مشتریان های سرمایههای انتشار اوراق بدهی یا صندوقدر پروژه

. در این درگیر شودهایی که ممکن است منابع شرکت را به خطر بیندازد، ها و طرحال در پروژهس چندمدت  بهگردد تا شرکت موجب می

یابد. برای شود، احتمال وصول کارمزدهای مقرر نیز کاهش میتحمیل می موارد علاوه بر اینکه ریسک شهرت و اعتبار به تأمین سرمایه

ای تخصصی متشکل از مدیران، متخصصان و شرکت، کمیته رهیمدئتیهدر  شدهشارهامدیریت و کنترل این ریسک، افزون بر ارزیابی موارد 

 را ناپذیر نمایندهای جبراناست شرکت را متحمل ریسک ممکنهایی که که در چارچوب آن، پروژه شدهلیتشکخبرگان حوزه ریسک 

این تأمین سرمایه نوین با طراحی ساختاری هماهنگ و . بنابرنمایدارائه میرا ها بررسی و راهکارهای عملی جهت تقلیل یا رفع ریسک
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بندی اعتباری مشتریان، به مدیریت و کنترل راهکارهایی همچون رتبه یریکارگبههایی همچون کمیته ریسک و با اندازی کمیتهراه

 رساند.به حداقل میزان ممکن میای خود را های مربوطه پرداخته و بر این اساس ریسک از دست دادن منابع، شهرت و جایگاه حرفهریسک

 

 . ریسک بازار3-3-3

 

به طرق مختلف با  یگذارهیسرما یهااست. بانک هاییدارا ریکالا و سا ایسهام و  متینرخ بهره، نرخ ارز، ق راتییاز تغ یبازار ناش سکیر

با  توانیاما م ست،یحذف نقابل یبخشتنوع قیاز طر شود،یم دهیهم نام کیستماتیس سکیبازار، که ر سکی. رشوندیبازار مواجه م سکیر

 ارز و قیمت کالا.  نرخنرخ بهره، قیمت سهام، از:  اندعبارتچهار منبع اصلی ریسک بازار  آن را پوشش داد. ییهاروش

 

 نرخ شدن یشیافزا با. است بهره نرخ سکیر هستند، مواجه آن با هیسرما نیتأم یهاشرکت که یسکیر نیترمهم : ریسک نرخ بهره

 سود رخن با شانیا به یپرداخت سود نرخ بلافاصله که دارند انتظار ثابت درآمد با یهاصندوق یگذارهیسرما یواحدها دارندگان معمولاً بهره،

 یبانک یهاسپرده در یگذارهیسرما یهاصندوق منابع معمولاً ازآنجاکه. شود هماهنگ ن،ییپا اعتبار یدارا مؤسسات یبرخ توسط یپرداخت

 محتمل کاهش امر، نیا جهینت. ندارد وجود هانرخ عیسر لیتعد امکان لذا شود،یم یگذارهیسرما شکست نرخ از یمتفاوت طیشرا با سالهکی

 یگذارهیسرما یمال یابزارها و هاسپرده در ثابت درآمد با یهاصندوق منابع شده یسع سکیر نیا تیریمد یبرا. است هاصندوق منابع حجم

 ارزش ره،به نرخ شیافزا با یطرف از. باشند برخوردار زین نرخ شیافزا منظوربه مذاکره جهت یکاف انعطاف از و نداشته شکست نرخ که شود

 اوراق، دارندگان یسو از آن عرضه و افتهیکاهش هستند، آن یبازارگردان به ملزم و کرده منتشر بازار در هیسرما نیتأم یهاشرکت که یاوراق

 شنهادیپ هب ریناگز اشند،ب اوراق دیبازخر یبرا یکاف ینگینقد فاقد بازارگردان، عنوانبه هاشرکت نیا چنانچه مواقع نیا در. ابدییم شیافزا

 هیحاش آن تبعبه و شیافزا یبده اوراق فروش یهانهیهز نیبنابرا. بود خواهند اوراق ینگهدار به شانیا بیترغ جهت انیمشتر به بالاتر نرخ

 انبازارگرد توسط یبده اوراق دیخر و یکاف ینگینقد وجود صورت در یحت ،ییسو از. ابدییم کاهش یبازارگردان تیفعال از یناش سود

 کیستماتیس یهاسکیر از بهره نرخ سکیر. شد خواهد محروم خود آزاد منابع یبرا بالا سود نرخ افتیدر فرصت از شرکت زین( هیسرما نیتأم)

 یبازارگردان یقراردادها انعقاد آن، کنترل جهت مورداستفاده یهاروش و ناشران ازجمله که است هیسرما نیتأم یهاشرکت تیفعال بر حاکم

ت و شرک ینگینقد تیرینرخ بهره و مد شیاوراق در صورت افزا انیناشران و بان سکیاز ر یتر باهدف به اشتراک گذاشتن بخشمنعطف

 است. مستمر منابع و مصارف وجه نقد شیآن و پا تیریتحت مد یهاصندوق
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یم سهام متیق سکیر. است( سهام سبد ای سهام ارزش کاهش) سهام متیق نوسان از یناش سهام متیق سکیر :ریسک قیمت سهام

 یک ابزار در اختیار شرکت تامین سرمایه نوین برای مدیریت ریسک غیرسیستماتیک. باشد کیستماتیس ریغ ای کیستماتیس صورتبه تواند

 پرتفوی سهام است. یبخشتنوع

 

 تواندیم که شودمی تلقی ریسک منزلهبه اقتصادی بنگاه هر برای ارز نوسانات میزان از اطمینان عدم درواقع :ریسک نوسان نرخ ارز

 از یاریبس که آسیبی و گذشته سالیان طی کشور در ارز نرخ شدید نوسانات به توجه با. دهد قرار تاثیر تحت را آن فعالیت مالی جریان

 هایروش ترینعمده از. است ضروری آن مدیریت راهکارهای بررسی و ارز نرخ نوسانات ریسک شناسایی دیدند، آن از داخلی هایبنگاه

 و هادارایی با بدهی انطباق ترازنامه، هجینگ مشتقه، یابزارها از استفاده پرتفوی، سازی متنوع به توانمی ریسک مدیریت برای معمول

 .کرد اشاره جبرانی معاملات

 

. گذاردیم ریتأث بازار مختلف یهابخش یرو بر که است یاساس یکالاها نرخ نوسانات لیدل به بازار متیق نوسان :ریسک قیمت کالا

 یهاکلیس وقوع به توجه با. ردیگیم قرار بازار یفعل طیشرا و یتکنولوژ ،یفصل راتییتغ ،یخارج استیس ریتأث تحت یاساس یکالاها متیق

ییدارا رزشا بر سکیر نیا تبعات مستمر شیپا ، نفت متیق ژهیوبه ،یاساس یکالاها متیق توجهقابل رییتغ و جهان اقتصاد در قنرو و رکود

 .است یضرور یگذارهیسرما سبد اصلاح و ها

 

 المللنیب. ریسک شرایط 3-3-4

 

 یهسرما یلک. تشروبرو است یندهفزا ینگیبودجه و نقد یکسر ی،از رکود تورم با مشکلات فزاینده ناشی هایمتحر یرثأتحت ت یراناقتصاد ا

 یدهرس یبه سطح نامناسب ی،کاف یزهبه جهت فقدان انگ یبخش خصوص یدولت به جهت فقدان منابع و از سو یاز سو گذارییهثابت و سرما

فدرال رزرو، در پاسخ به افزایش سطح تورم، اقتصاد  ژهیوبهی مرکزی جهان و هابانکی انقباضی هااستیس. در چند ماه اخیر به دلیل است

بهره اقتصاد کشورها را آماده ورود به دوران رکود  یهانرخجهان با خطر وقوع رکود و کاهش سرعت رشد مواجه بوده است. افزایش مکرر 

اوصاف  ینبا ا. ردیگیمبیشتر قرار  فشارتحت. با وقوع رکود در اقتصاد جهانی و قیمت مواد خام و کالاها )کامودیتی ها(، اقتصاد کشور کندیم

 عنوانبهنفت  یجهان یمتق ن. نوساگردددید میتشبودجه  یبه کشور کاهش خواهد داشت و کسر یارز ورود یزانم ها،یمتحر یرو تحت تاث

 گذارییهمستمر سرما یشها بگذارد. لذا پااز شرکت رخیسهام ب یمتدر ق ییبه سزا یرتاث تواندیم یاساس یاقلام کالاها ترینیاز اصل یکی

 است. یحوزه ضرور ینا یسکر یریتمد یبرا یاقتصاد یراتمتاثر از تاث یعدر صنا
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 نقدینگی. ریسک 3-3-5

 

دم منجر به عخارج از توان و کفایت سرمایه خود پذیرفته باشد و  یاملاحظهقابلشود که تعهدات زمانی شرکت با چنین ریسکی مواجه می

سرمایه  تیفاکبهنویسی و بازارگردانی با توجه تعهدپذیره توجه به این نکته ضروری است که قبولی سمتو کامل تعهدات شود.  موقعبهایفای 

گردد تا تأمین سرمایه ظرفیت پذیرش تعهدات خود را برآورد شود که انعکاس این تعهدات در نسبت کفایت سرمایه موجب میانجام می

با مدیریت صحیح منابع  .ریسک نقدینگی خود را کنترل نماید وگیری نماید های جدید تصمیمنموده و بر اساس آن نسبت به قبولی سمت

تطابق ) دریافت و پرداخت وجوه یبندزمانو همچنین مدیریت های شکاف نقدینگی با تکنیک های تحت مدیریتو صندوق شرکتو مصارف 

عمده خروج منابع نقد شرکت مربوط به مواعد تعهدات  کهییازآنجاگردد. می ریسک نقدینگی مدیریت و کنترل  ها(ها و بدهیسررسید دارایی

پذیرد لذا با استفاده از و بازارگردانی است، این خروج منابع مطابق برنامه بودجه شرکت و با زمانبندی مشخص صورت می یسینورهیپذ

 شود.نقد ورودی ریسک نقدینگی کنترل می یهاانیجرو مدیریت  هاییداراو تغییر طبقه نقدشوندگی  ادشدهیتکنینک های 

 

 . ریسک نوسانات بازارهای موازی3-3-6

 

گذاران بر ارزش معاملات بازار سرمایه و بازده مورد انتظار سرمایه شدتبههمچون مسکن، بازار پول، ارز و طلا ، نوسان بازارهای موازی

ها و از سوی دیگر اعمال ها و کالا و خدمات و قیمت سهام شرکتارز و به دنبال آن افزایش قیمت دارایینرخ  است. رشد رگذاریتأث

 دهد ورا تحت تأثیر قرار میگذاری و اوراق با درآمد ثابت های سرمایهگذاری در صندوقبانک مرکزی، تقاضا برای سرمایهی پولهای سیاست

 د.گذارمی تاثیر از محل مدیریت داراییشرکت بر درآمدهای کارمزدی 

 

 . ریسک عملیاتی3-3-7

 

عدم  ،روز نبودن تکنولوژیاست. از دلایل به وجود آمدن ریسک عملیاتی، بهها و افراد این ریسک ناشی از خطای فرآیندهای داخلی، سیستم

 های اساسی به کارایی رقابتی موسسات مالیتواند زیان. ریسک تکنولوژی میهستندخطاهای انسانی بروز و  تعریف برخی فرایندهای کاری

 هاییانسانی و یا افشای اطلاعات محرمانه مشتریان نمونه موجب از هم پاشیدن موسسات مالی شود. تقلب، خطاهای تیدرنهاوارد کرده و 

نوین با تهیه تأمین سرمایه  مدیریت ریسک گذارند. در این خصوصروی شرکت می بر های عملیاتی هستند که اغلب تأثیر منفیاز ریسک

 یازسادهیپی و عملیاتی اقدامات کنترلی ها در جهت رفع موانع داخلهای عملیاتی و ایجاد ارتباط بین معاونتچهارچوب گزارشگری ریسک
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 ها و افزایش چالاکیدر امورات مشترک بین معاونت یریگمیتصمکرده است. درنتیجه این اقدامات، منجر به مشخص شدن نقش متولیان 

 در حوزه معاملات اوراق و انطباق متون قراردادها با استاندارد صنعت و کنترل قراردادها با نرخ بهره شناور شده است. 

 

 . ریسک شهرت3-3-8

 

 تیدرنهایابد و ها افزایش میآن درآمد کاهش و هزینه جهیدرنتشود که خطر از دست دادن اعتبار و اعتماد شرکت، ریسک شهرت نامیده می

ها و فرآیندهای اجرایی در سطح سرمایه نوین با بررسی دقیق فرآیندهای پذیرش پروژه تأمین. کندیمکاهش پیدا ارزش سهام شرکت 

نکولی  گونهچیه تاکنونسرمایه نوین  تأمینکه کند. لازم به ذکر است شرکت، این ریسک را با حساسیت و دقت بالایی پایش و مدیریت می

 شته است.ادر اوراق منتشره خود ند

 

 . ریسک سهم از بازار3-3-9 

 

های ای و کاهش نرخرو نماید. ورود رقبای غیرحرفهتواند شرکت را با مشکلات متعدد روبههایی است که میریسک بازار یکی دیگر از ریسک

ها به سایر سرمایه تأمینهای تخصصی ها و صدور مجوزهای فعالیتهمپوشانی فعالیت گرددمیکارمزد منجر به کاهش حاشیه سود صنعت 

-گذاری، همچنین عدم اعطای مجوز کارگزاریهای کارگزاری یا سرمایهنویسی به شرکتنهادهای مالی، مثل اعطای مجوز تعهد پذیره

سرمایه را با  تأمینهای است، شرکت شدهدادهها مطابق قانون بازار اوراق بهادار این امکان به آن کهیدرحالها سرمایه تأمینگری به معامله

ریسک کاهش سهم بازار و عدم رضایت مشتریان مواجه ساخته است. همچنین موضوعاتی مانند مرسوم شدن انتشار اوراق بهادار بدون 

های ها، طی سالسرمایه و عرضه سهام، بدون داشتن مشاور عرضه در مورد بانکنویس مخصوصاً از سوی دولت و یا افزایش متعهد پذیره

سرمایه نوین  تأمین، شرکت دستنیازاهایی شده است. جهت کاهش ریسک سرمایه تأمین یهاشرکت اخیر موجب کاهش درآمدهای

 های گذشته، سوابقاست. در طی سالقرار داده ای و تخصصی به مشتریان خود با بالاترین سطح کیفیترسالت خود را ارائه خدمات حرفه

های قیتای، موفرغم حضور رقبای غیرحرفهاین شرکت از حیث ارائه خدمات نوین به متقاضیان در بازار سرمایه سبب شده که این شرکت علی

 روند حفظ و گسترشرد، توان به عدم نکول اوراق منتشره توسط شرکت اشاره کمی ازجملهچشمگیری در این خصوص کسب نماید که 

شناسایی نیازهای خاص مشتریان و طراحی ابزارهای مناسب و  باهدفسهم بازار شرکت نیز گویای مطلب فوق است. در همین راستا و 

که مسئولیت پاسخگویی به نیازهای خاص مشتریان را متناسب  جادشدهیا، واحدی تحت عنوان مهندسی مالی در شرکت هاآنمتناسب با 
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دارد. همچنین با التزام به نوآوری در ارائه خدمات، واحدی تحت عنوان تحقیق و توسعه در شرکت  عهده برنین و مقررات موجود با قوا

 پردازد.و به فعالیت می جادشدهیا

 هاسرمایه نوین برای مدیریت آن تأمین و راهکارهای شدهییشناساهای ریسک

 مدیریت ریسکراهکارهای  شدهشناساییهای ریسک نوع ریسک

تغییر  ریسک

 و مقرراتقوانین

های مرتبط با تغییرات قوانین و مقررات در حوزه

 سرمایه تأمینفعالیت 
قوانین و مقررات حاکم بر شرکت جهت پیشگیری  رعایتپایش مستمر 

های قانونی ناشی از عدم رعایت قوانین و مقررات از از مواجهه با ریسک

طریق ایجاد مکانیزم تطبیق

 

وضع قوانین و مقررات محدودکننده حیطه فعالیت 

 سرمایه تأمینهای شرکت ارائهقابلو خدمات 

های های شرکت و صندوقعدم انطباق فعالیت

تحت مدیریت با قوانین، مقررات و ضوابط مصوب 

 سازمان بورس و اوراق بهادار

 ریسک نرخ بهره

های پولی دولت و های ناشی از سیاستریسک

 مرکزیبانک 

بینی خبرگان در خصوص نرخ بهره و محاسبه گرفتن پیش نظر در

های حساسیت پرتفوی به تغییرات نرخ بهره )مانند دیرش و شاخص

های مالی به تغییرات کاهش حساسیت ارزش دارایی منظوربهتحدب( 

 نرخ بهره

افزایش نرخ بهره به دلیل ها کاهش منابع صندوق

 بانکی

ا ههای با درآمد ثابت در بانکمدیریت در صندوقتخصیص منابع تحت 

 منظوربه، یزنچانهو ابزارهای مالی بدون نرخ شکست و دارای امکان 

 در شرایط لازم افزایش نرخ

گذاری در اوراق با نرخ دیرش کمتر و تطابق سرمایهمحاسبه دیرش و 

 هابا پرداختنی هایافتنیدرسررسید 

 ریسک اعتباری

 بررسی و تصویب موضوعات در کمیته ریسک صحیح ریسک اعتباری ناشرعدم ارزیابی 

عدم ایفای تعهد ناشر در بازپرداخت اصل و سود 

 اوراق

طراحی قراردادهای  -بررسی سابقه اعتباری ناشر و ضامن اوراق

ریسک نکول و در نظر گرفتن جرائم، تضامین و  ةدهندپوشش

استفاده از روش -راهکارهای حقوقی مربوطه برای ناشران و ضامنین 

کاهش ریسک  باهدفوجوه استهلاکی  ایجاد صندوقهایی همچون 

 نکول ناشران



 

 

 

 

 

 

 

 



54
 

 

29/12/1402گزارش تفسیری مدیریت تامین سرمایه نوین )سهامی عام(             منتهی به   
 

 ریسک اعتباری مشتریان
شده، گیری ریسک اعتباری مشتریان بر اساس روش تدویناندازه

 یریگمیتصممعیار  عنوانبهاز رتبه اعتباری ناشران  استفاده

 هاکاهش ارزش پرتفوی صندوق ریسک بازار
بررسی مرتب بازارها و استفاده از اطلاعات خبرگان بازار

 

 ینگیدریسک نق

تاثیر نوسانات نرخ بهره و بازدهی بازارهای موازی 

-نقدینگی جهت پذیرش سمت پذیره تأمیندر 

 بازارگردانینویسی و 

 

 هایاستفاده از سیستم مدون مدیریت وجوه در مدیریت دارایی صندوق

 گذاریسرمایه

 

گذاری موجود های سرمایهاز دست دادن فرصت

در بازار

زیاد  یشوندگ نقدمالی با  یهاییدارادرصد مشخصی از منابع مالی در 

 شودنگهداری می

 

 

 عملیاتیریسک 

 کاهش تعداد مشتریان
های مستمر واحد بازاریابی از رقبا و ارائه راهکارهای جدید ارائه گزارش

 جهت حفظ و رشد تعداد مشتریان

 عدم تنوع مشتریان
به مشتری و طراحی ابزارهای  افزودهارزشنوآوری در ارائه خدمات 

 مناسب با نیاز انواع مشتریان بالقوه

احتمال منسوخ شدن دانش و مهارت کارکنان و 

 هاآن یروزرسانبهعدم 

های برنامهبرگزاری های دارای انگیزه و توان یادگیری و جذب نیرو

 آموزشی مستمر

 شرکت ITهماهنگی با واحد  قطعی سیستم آنلاین

و  ریسک شهرت

 سهم بازار

ای و از دست دادن سهم بازار، اعتبار حرفه

 مشتریان کلیدی
 پایش پیوسته سهم بازار و سطح رضایت مشتریان

 ایاز دست دادن شهرت و جایگاه حرفه
ای به پرسنل جهت آموزش حرفه -ای در قبول تعهداتمراقبت حرفه

 برخورد صحیح و متناسب با سطح شرکت با مشتریان

 سیاسی . ریسک3-3-10

 

تغییراتی  کهییازآنجابازار هر کشوری تاثیرپذیری از مسائل سیاسی است. تغییرات سیاسی در بدنه حاکمیت  یهایژگیو نیترمهمیکی از 

امروزه اقتصاد و جامعه جهانی همانند گذشته با  .گذاردیمدر دیدگاه اقتصادی در پی دارد، تاثیر ملموس و سریعی بر بورس اوراق بهادار 
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یک  ریسک سیاسی اکنونهمتغییر شکل داده و  هاسکیراست، اما بدیهی است که ماهیت این  وروبرسیاسی  یهاسکیر یتوجهقابلسطح 

داخلی و خارجی داشته  یهایگذارهیسرمااثرات منفی عمیقی بر  تواندیمسیاسی جدید  یهاخشونتپدیده پیچیده و چندبعدی است.

 یهاحرانب، فساد دولتی، اختلافات کارگری، اصلاحات نهادی، تز انتخابااخبار مثبت و منفی سیاسی اعم ا ریتأثتحت  وکارکسبباشند. محیط 

 . ردیگیمو تغییر در سیاست عمومی قرار  یامنطقهجهانی و 

 

   طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -3-4

     

  .باشدیممالی  یهاصورت 36معاملات با اشخاص وابسته به شرح یادداشت 

 

   و اثرات ناشی از آن حقوقی له یا علیه شرکتدعاوی  -3-5

 مرجع رسیدگی له تاریخ دعاوی موضوع )خواسته یا شکایت( ردیف

آخرین وضعیت 

 رسیدگی 

 )رای صادره(

 از رای صادره یاخلاصه

 30/02/1402 شهرداری شیراز 1
 تأمین

 سرمایه نوین

هیات داوری سازمان 

 بورس 
 کارشناساعتراض به رای     بدوی

 31/01/1401 سیمان کردستان 2
 تأمین

 سرمایه نوین

هیئت داوری سازمان 

 بورس
 قطعی

مسدودسازی حساب های سیمان 

 کردستان 

3 
تامین قرارداد فروش سهام بین 

 و هوشنگ غفارپور سرمایه نوین
24/05/1402 

 نیتأم

 نینو هیسرما

ارجاع به داوری از طرف 

 دادگاه
  اعتراض به رای داور در دادگاه بدوی

4 
شرکت توسعه  التفاوتمابهمطالبه 

 آیندگانمالی مهر
13/08/1402 

 تأمین

 سرمایه نوین
 کانون

صدور گواهی عدم 

 سازش 
- 

5 
 گروه پتروشیمی التفاوتمابهمطالبه 

 فرداتابان 
13/08/1402 

 تأمین

 سرمایه نوین
 کانون

صدور گواهی عدم 

 سازش 
- 
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6 
شرکت صنعتی  التفاوتمابهمطالبه 

 آما 
13/08/1402 

 تأمین

 سرمایه نوین
 کانون

صدور گواهی عدم 

 سازش 
- 

 13/08/1402 شهرداری همدان  التفاوتمابهمطالبه  7
 تأمین

 سرمایه نوین
 کانون

صدور گواهی عدم 

 سازش 
- 

8 

وجه چک و وجه التزام مطالبه 

قراردادی و ایفای تعهدات قراردادی 

 زعفران مصطفوی 

30/06/1402 

صندوق 

 یکممشترک 

ایرانیان و 

 آتیه نوین

 دادگاه عمومی حقوقی 
در انتظار رای 

  دادگاه
- 

9 

مبلغ  التفاوتمابهمطالبه 

قراردادی/بازارگردانی اوراق از شرکت 

 توسعه نفت و گاز صبا اروند

13/08/1402 
 تأمین

 سرمایه نوین
 کانون 

صدور گواهی عدم 

 سازش 
- 

10 

مبلغ  التفاوتمابهمطالبه 

اوراق از  ی/بازارگردانیقرارداد

 تهران یشهردار

 

13/08/1402 
 تأمین

 سرمایه نوین
  کانون 

صدور گواهی عدم 

 سازش 
  

11 

شرکت توسعه معادن و  تیشکا

 هیسرما نیشرکت تام هیفلزات عل

 نینو

13/08/1402 
 تأمینعلیه 

 سرمایه نوین
 کانون 

صدور گواهی عدم 

 سازش 
- 

12 

 و هیاز ملک اله هیدرخواست تخل

تصرف،  امیا المثلاجرت مطالبه

دانگ به نام 6 تیصدور سند مالک

 نینو هیسرما نیتام

1391 
 نیتأم

 نینو هیسرما

دادگاه عمومی  96شعبه 

 حقوقی مجتمع عدالت 

 یدنظرخواهیتجد

بهروز و  یآقا

خانم باباش زاده 

نسبت مطالبه 

و  المثلاجرت

 نهیاعسار از هز

 یدگیرس

- 

 29/11/1402 یسوداگر دیسع تیشکا 13
 نیتأم

 نینو هیسرما

حقوقی شهید  51شعبه

 بهشتی 

عدم استعماع از 

 دادگاه 
- 
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4 
 نتایج عملیات و 

 

 اندازهاچشم
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


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  با دوره مشابه قبل 29/12/1402منتهی به  سالانهمقایسه عملکرد شرکت در دوره مالی -4-1

 )ارقام به میلیون ریال(                                                                                                                     

 شرح
دوره مالی سالانه منتهی 

 29/12/1402به 

دوره مالی سالانه 

منتهی به 

29/12/1401 

 تجدید ارائه شده

دوره مالی سالانه 

به  منتهی

29/12/1400 

 تجدید ارائه شده

درصد تغییرات نسبت 

 به دوره مشابه قبل

 درآمد ارائه خدمات

 

6.163.672
 

9.341.001
 

6.186.470 (34) 

 هایگذارهیسرماسود 

 
9.309.090 

9.273.894
 

7.800.829 0.38 

15.472.762 جمع درآمدهای عملیاتی
 

18.614.895
 

13.987.299(17) 

(2.142.843) شدهتمامبهای 
 

(3.400.229)
 

(237.345) (37) 

اداری و  فروش، یهاهنیهز

 عمومی
(897.064) (578.568) 

(353.007) 55 

44.099 سایر درآمدها
19.010

41.911 132 

(431.363) هزینه مالیات بر درآمد


0
 

(964.464) 100 

12.045.591 سود خالص 
 

14.655.108 12.474.394 (18) 
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 سیاست تقسیم سود  -4-2

 :زیر بوده است صورتبهدر چهار سال گذشته تقسیم سود شرکت 

  

 جلسهصورتاست به استناد  ذکرانیشا. باشدیم 1401اسفند  29مانده سود سهام پرداختنی عمدتا مربوط به سود سال مالی منتهی به 

است. سود  شدهبیتصوسود نقدی  عنوانبهریال از سود خالص هر سهم  572مبلغ  03/03/1402شرکت در تاریخ  عادیمجمع عمومی 

که سود سهامداران حقیقی سجامی در  گونهنیااست، به  شدهپرداخت شدهاعلامطبق برنامه  1401سفند ا 29سهام سال مالی منتهی به 

به شرکت سود  حسابشمارهاز طریق سجام پرداخت گردید، همچنین سایر سهامداران حقیقی غیر سجامی نیز با اعلام  1402تیر  24تاریخ 

 ن حقوقی نیز ظرف مهلت قانونی پرداخت خواهد شد.نیز پرداخت سود سهامدارا و ندینماخود را دریافت 

 

 گذاریهای سرمایهمعرفی صندوق -4-3

 ثابت  با درآمدهای . صندوق4-3-1

 

به اوراق بهادار با درآمد ثابت، گواهی سپرده بانکی و سپرده گذاران را گذاری با درآمد ثابت وجوه دریافت شده از سرمایههای سرمایهصندوق

در بورس تهران یا بازار اول و دوم فرابورس ایران و گواهی سپرده  شدهرفتهیپذبانکی، سهام، حق تقدم سهام و قرارداد اختیار معامله سهام 

جریان نمایند سعی میو همواره  تخصیص داده« ریگذاهای سرمایهصندوق» یگذارهیسرمادر بورس و واحدهای  شدهرفتهیپذکالایی 

ه بکسانی مناسب است که تمایل  برایها صندوقاز گذاری در ایـن نـوع . سرمایهآورندگذاران خـود فراهـم نقدینگی ثابتی را بـرای سرمایه

 .رادارند یگذارهیسرماپذیرش حداقل ریسک 

 

 
 

 مالی منتهی به    یهاسال شرح

29/12/1401 29/12/1400 30/12/1399 29/12/1398 

 786 833 624 759 ریال-سود واقعی هر سهم
 750 84 650 572  ریال-سود تقسیمی
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

 مشترک یکم ایرانیانگذاری صندوق سرمایه

 متولی: موسسه حسابرسی هوشیار ممیز نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 موسسه حسابرسی ارقام نگر آریاحسابرس:  : نداردینقد شوندگضامن 

 www.iranianfund.comتارنمای صندوق:  سالانه درصد15: شدهبینییشپنرخ سود 

 

 

 

 

 

 گذاری مشترک آتیه نوینصندوق سرمایه

 متولی: موسسه حسابرسی هوشیار ممیز نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 هدف نوین نگر حسابرسی حسابرس: موسسه : نداردینقد شوندگضامن 

 www.atiehnovin.irتارنمای صندوق:   سالانه درصد 16 :شدهبینییشپنرخ سود 

 نوینگذاری مشترک فراز اندیش صندوق سرمایه

 متولی: موسسه حسابرسی هوشیار ممیز نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 حسابرس: موسسه حسابرسی و خدمات مدیریت رهیافت و همکاران نوین یهسرما: شرکت تأمین ینقد شوندگضامن 

 www.farazandishnovin.irتارنمای صندوق:  سالانه درصد15: شدهبینییشپنرخ سود 

http://www.atiehnovin.ir/
http://www.farazandishnovin.ir/
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 نهال سرمایه ایرانیان گذاریصندوق سرمایه

 مدیریت حسابرسین هاییستمسبهبود  وموسسه حسابرسی متولی:  نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 و همکاران یافتره یریتحسابرسی و خدمات مدموسسه حسابرس:  بازارگردان: صندوق بازارگردانی نوین پیشرو

 www.sarmayefund.irتارنمای صندوق :  -:  شدهبینییشپنرخ سود 

 

 گذاری ارمغان ایرانیانصندوق سرمایه

 و همکاران یافتره یریتموسسه حسابرسی و خدمات مدمتولی:  نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 حسابرس: موسسه حسابرسی بهمند نوین یهسرماشرکت تأمین : بازار گردان

 www.armaghanfund.ir تارنمای صندوق: -: شدهبینییشپنرخ سود 

 

 

 های سهامی . صندوق4-3-2

 

از مطلوبیت بیشتری ها از صندوقگذاری در بازار سهام هستند، خرید واحدهای این نوع منـد به سرمایهعلاقهگذارانی که برای سرمایه

وصیه تپذیــر گــذاران ریسکسرمایه هب غالباً  است و ها بیشتراز سایر صندوق ی سهامیهانوسانات ارزش دارایی صندوق باشد.برخوردار می

باید  .گردندیمگذاران از افزایش قیمت واحدهای صندوق منتفع و سرمایه ای ندارندتقسیم سود دورههای سهامی اغلبصندوقگردد. می

بـازار سـرمایه در دوران رشد یـا رکود اقتصادی عملکرد متفاوتی نوسانات ها بـه علت وابستگی زیاد بـه توجه داشت که ایـن نوع صندوق

  خواهند داشت.

 

 

 

 
 

http://www.sarmayefund.ir/
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 انیرانیا عادیمشترک م یگذارهیصندوق سرما

 متولی: موسسه حسابرسی هوشیار ممیز نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 حسابرس: موسسه حسابرسی و خدمات مدیریت رهیافت و همکاران ننوی یهسرما: شرکت تأمین ینقد شوندگضامن 

 www.miadfund.irتارنمای صندوق:  -: شدهبینییشپنرخ سود 

 

 مشترک نوین پایدار یگذارهیصندوق سرما

 متولی: موسسه حسابرسی هوشیار ممیز نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 مدیریت حسابرسین هاییستمسحسابرس: موسسه حسابرسی و بهبود  : نداردینقد شوندگضامن 

 www.novinfund.irتارنمای صندوق:   - :شدهبینییشپنرخ سود 

  

 پالایشی یکم یگذارهیصندوق سرما

 متولی: موسسه حسابرسی و خدمات مدیریت ارقام نگر آریا نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 حسابرس: موسسه حسابرسی بهراد مشار نوین پیشرو یبازار گردان: صندوق بازار گردان

 www.p1fund.irتارنمای صندوق:  -: شدهبینییشپنرخ سود 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.miadfund.ir/
http://www.novinfund.ir/
http://www.p1fund.ir/
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 مشترک بانک اقتصاد نوین یگذارهیصندوق سرما

 هیپاداش سرما شرویپ یگذارهیمشاور سرمامتولی:  یه نوینسرمامدیر: شرکت تأمین 

 بهمند اریهشحسابرس: موسسه حسابرسی  ی: نداردنقد شوندگضامن 

 www. fund.enovinbourse.irتارنمای صندوق:  -شده: بینییشپنرخ سود 

 

 های مختلط . صندوق4-3-3

 

ها را سهام و درصد از دارایی 40حداقل ها. در این نوع صندوقهستند ها ترکیبی از صندوق سهامی و صندوق با درآمد ثابتین صندوقا

درآمد ثابت با  تواند از بین سهام یا اوراق بادرصد باقیمانده می 20.دندهتشکیل میبانکی درصد را اوراق با درآمد ثابت و سپرده  40حداقل

وی گذاری تاثیر مستقیم رههای سرمایها در صندوقانتخاب شـود. ترکیب دارایی و نظر مدیر صندوق توجه به شرایط حاکم بر بازار سرمایه

شود و به دلیل بیشتر می گذاری در بازار سهام بیشتر باشد انتظار سودآوری. هرچه مقدار سرمایهدارندصندوقو سودآوری  میزان ریسک

 سهامی،ی اهگذاری مختلط نسبت بـه صندوقهای سرمایهصندوق خواهد یافت.افزایش  صندوق نیز طبیعت نوسانی بازار سهام میزان ریسک

  .دارند و متوازنی ترکیب دارایی بهینه

 

 گذاری سپهراندیشه نوینصندوق سرمایه

 مدیریت حسابرسین هاییستمسموسسه حسابرسی و بهبود متولی:  نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 مدیریت ایران مشهودحسابرس: موسسه حسابرسی و خدمات مالی و  نوین پیشرو یبازار گردان: صندوق بازار گردان

 www.sepehrnovin.irتارنمای صندوق:  -: شدهبینییشپنرخ سود 

 

 

 

 

http://www.p1fund.ir/
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  یبازار گردان. صندوق 4-3-4

 

اوراق بهادار در چارچوب  دوفروشیخرگذاران و آوری سرمایه از سرمایه، جمعیبازار گرداناختصاصی  صندوق های سرمایه گذاری هدف

نوین پیشرو  یبازار گردانگذاری اختصاصی صندوق سرمایه .و کسب منافع از این محل است نامه دیامآن اوراق مطابق  یبازار گردانتعهدات 

 گذاریی سرمایههاباشد. این صندوق از مصادیق صندوقنزد سازمان بورس و اوراق بهادار ثبت گردید و تحت نظارت آن می 1393در تیرماه 

( قانون 2( قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جدید محسوب شده و طبق ماده )1( قانون بازار اوراق بهادار و ماده )1ماده ) 20بند موضوع

راق بهادار آن مورد تائید سازمان بورس و او نامه دیامها ثبت و اساسنامه و توسعه ابزارها و نهادهای مالی جدید نزد مرجع ثبت شرکت

 حصول اطمینان از رعایت مقررات قانونی و مصوبات آن، شفافیت اطلاعاتی منظوربهباشد. نظارت سازمان بورس و اوراق بهادار بر صندوق می

ص خمش باهدفگذاری اختصاصی و باشد. این صندوق از نوع سرمایهاندازی صندوق میموضوع راه یبازار گردانو نیز چگونگی انجام تعهدات 

 است.شده در امیدنامه ای از اوراق بهادار اعلاممجموعه یبازار گردان

 

 گذاری بازارگردانی نوین پیشروصندوق سرمایه

 موسسه حسابرسی و بهبود سیستم های مدیریت حسابرسینمتولی:  نوین یهسرمامدیر: شرکت تأمین 

 بهمندحسابرس: موسسه حسابرسی  www.novinpishro.irتارنمای صندوق: 







 

 

 

https://learning.emofid.com/%d8%b5%d9%86%d8%af%d9%88%d9%82-%d8%b3%d8%b1%d9%85%d8%a7%db%8c%d9%87-%da%af%d8%b0%d8%a7%d8%b1%db%8c/
https://learning.emofid.com/%d8%b5%d9%86%d8%af%d9%88%d9%82-%d8%b3%d8%b1%d9%85%d8%a7%db%8c%d9%87-%da%af%d8%b0%d8%a7%d8%b1%db%8c/
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 29/12/1402منتهی به سرمایه نوین  تأمینگذاری تحت مدیریت شرکت های سرمایهصندوق وضعیت -4-4

 ها. مقایسه خالص ارزش دارایی صندوق4-4-1

سقف صندوقنوع صندوقم صندوقنا
ریال( میلیارد)

عمر سررسید
صندوق

نرخ سود
شدهینیبشیپ

مقاطع
پرداخت سود

 خالص ارزش دارایی تحت مدیریت

 ریال()میلیارد 

29/12/140229/12/140129/12/1400
 درآتیه نوین

ت
ثاب

د 
آم

در
با 

ار 
اد

به
ق 

ورا
ا



200،00028/08/140416%ماهانه122.421111.526183.739
58.89750.69862.442ماهانه150،00031/01/140315%یکم ایرانیان

7.6596.2089.225ماهانه35،00009/05/140315%فراز اندیش نوین

-3.8831.0482.844نامحدود13،000نهال سرمایه ایرانیان

12.9569.3915.580ماهانهنامحدود50،000ارمغان ایرانیان
50،00022/07/1406-17.23127.59715.390یگردان بازارنوین پیشرو

--2.1761.8291.702نامحدود1،000مختلطسپهر اندیشه نوین
میعاد ایرانیان

ام
سه

در 


50004/04/1406-ماههشش1.2391.3231.693
--149.634153.022119.675نامحدود132،427پالایشی یکم

 489 685 752 - - 30/10/1403 500 بانک اقتصادنوین

5030/10/1403--438458698نوین پایدار
-632.477---377.286363.785403.477مجموع

 باشد.ریال می 10،000های نهال سرمایه ایرانیان، ارمغان ایرانیان، سپهراندیشه نوین، میعاد ایرانیان و نوین پایدار معادل گذاری در صندوقارزش اسمی واحدهای سرمایه 

  ریال می باشد. 100،000در صندوق پالایشی یکم معادل  یگذارهیسرماارزش اسمی واحدهای 

 ریال می باشد. 1.000.000رزش اسمی واحدهای سرمایه گذاری در صندوق های آتیه نوین،یکم ایرانیان و فرازاندیش نوین ا 
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 . بازارگردانی4-4-4

این  زیرا با نبود دارندهیسرماعواملی برشمرد که نقش اساسی در عملکرد درست بازار  ازجملهتوان حفظ نقد شوندگی و کارایی قیمت را می

مک ها کگذاری نیستند. خدمات بازارگردانی به شرکتهای مختلف سرمایهگذاران قادر به تخصیص بهینه سرمایه در فرصتعوامل سرمایه

 سهام خود در بازارهای مالی را بهبود ببخشند. ینقد شوندگکند عملکرد و می
 



 تحت بازارگردانیدارایی . 4-4-4-1



 نماد نام دارایی نماد نام دارایی

 42صخوز %18ماهه3-42صکوک مرابحه فخوز ارمغان صندوق ارمغان ایرانیان

ماهه 3 –اجاره گروه توسعه مالی مهر آیندگان صکوک 

18% 
 64صنوآور %23ماهه3-64صکوک اجاره فناپ 04مهان

 06گلدیران %23ماهه3- 060620گلدیرانمرابحه صنایع صکوک  304مهمدا %18ماهه3-304همدان هرداریمشارکت شاوراق 

 05تابان %18ماهه3-14041015 -اجاره تابان نوینصکوک 
- 060604مرابحه تجارت کوشش سپاهانصکوک 

 %23ماهه3

تجارت 

 06کوشش

 07واریان %23ماهه6 -070607مرابحه واریان فارمدصکوک  412تبریز %18ماهه3-412تبریز هرداریمشارکت شاوراق 

 42تبریز %18ماهه3-42تبریز هرداریششارکت اوراق م
ماهه 3 – 060530مرابحه زاگرس داروپارسیانصکوک 

18% 
 06زاگرس دارو

 06پرشیا %23ماهه 3 -060807مرابحه پرشیا خودروصکوک  411صاما %18ماهه3-411 ماشرکت صنعتی آ صکوک مرابحه

 15تابان %23ماهه3-061222-15تابان-تابان فردااجاره صکوک  09تابان %18ماهه3- 14050803اجاره تابان فردا نوینصکوک 

   عشادگان سلف صنعت فولاد شادگاناوراق 

 


 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

68 

 

29/12/1402گزارش تفسیری مدیریت تامین سرمایه نوین )سهامی عام(                       منتهی به   

                                                       صندوق نوین پیشرو     یبازار گردان. نمادهای تحت 4-4-4-2

 

 و مهندسی مالیمالی  تأمین -4-5

مالی و مهندسی مالی از ابتدای تاسیس تأمیننوین در حوزه سرمایه  تأمیندستاوردهای   

 

 هادار؛ب میلیارد ریال انواع اوراق بدهی با اخذ مجوز سازمان بورس و اوراق 266.584مالی به حجم  تأمینارائه خدمات مشاوره در -

 میلیارد ریال؛ 362.143ارائه خدمات تعهدپذیره نویسی به حجم -

 میلیارد ریال؛ 188.222ارائه خدمات بازارگردانی به حجم -

 میلیارد ریال؛ 17.320از طریق انتشار اوراق تبعی به حجم  هاشرکت مدتکوتاهمالی  تأمینارائه خدمات مشاوره -

 میلیارد ریال؛ 536.188ارائه خدمات مشاوره افزایش سرمایه به حجم -

رد ریال؛امیلی 77.259ارائه خدمات تعهدپذیره نویسی سهام به حجم -
 بهادار تهران/فرابورس ایران؛ شرکت در بازار بورس اوراق 23ارائه خدمات مشاوره پذیرش -

شرکت با اهداف مختلف همچون عرضه اولیه سهام در بازار مختلف، خرید یا فروش عمده یا مدیریتی  246 یگذارارزشارائه خدمات مشاوره -

    ؛هاشرکت



 معاملات روزانه حجم حجم سفارش انباشته دامنه مظنه بازار نماد نام شرکت

 ونوین اقتصاد نوین

 بورس

 اوراق بهادار

2.25% 262.000 5.240.000 

 1.575.000 78.750 %2.5 تنوین تامین سرمایه نوین

 2.000.000 200.000 %2 پالایش صندوق پالایشی یکم

 700.000 100.000 %2 صنوین صندوق سپهر اندیشه نوین

 14.300.000 1.430.000 %1 صنهال صندوق نهال سرمایه ایرانیان

 وملل شرکت اعتباری ملل
دوم 

 فرابورس
2.5% 178.300 3.566.000 

 6.916.000 345.800 %2.25 اول فرابورس ذنوین بیمه نوین
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1402مالی و مهندسی مالی از ابتدای سال  تأمینسرمایه نوین در حوزه  تأمیناقدامات و دستاوردهای شرکت  

میلیارد  1.750تعهدپذیره نویسی و بازارگردانی اوراق اجاره شرکت فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان)سهامی خاص( به مبلغ  -

 ریال؛

میلیارد ریال؛ 2.000زاگرس دارو پارسیان)سهامی خاص( به مبلغ  یهانهادهتعهدپذیره نویسی و بازارگردانی مرابحه شرکت دارویی و  - 

میلیارد ریال؛ 1.500تعهدپذیره نویسی و بازارگردانی مرابحه شرکت تجارت کوشش سپاهان )سهامی خاص( به مبلغ  -  

میلیارد ریال؛ 1.000تعهدپذیره نویسی و بازارگردانی مرابحه شرکت تحقیقاتی و تولیدی واریان فارمد )سهامی خاص( به مبلغ  -  

میلیارد ریال؛ 7.000تعهدپذیره نویسی و بازارگردانی اوراق مرابحه شرکت صنایع گلدیران)سهامی عام( به مبلغ  -  

میلیارد ریال؛ 33به مبلغ  (عام)سهامی  شرکت تولیدی کاشی تکسرام مرابحهاوراق تعهدپذیره نویسی و بازارگردانی  -  

میلیارد ریال؛ 1.500ردانی اوراق مرابحه شرکت پرشیا خودرو )سهامی خاص( به مبلغ تعهد پذیره نویسی و بازارگ -  

میلیارد ریال؛  200تعهدپذیره نویسی اوراق مرابحه شرکت فرش الماس کویر کرمان )سهامی خاص( به مبلغ  -  

میلیارد ریال؛ 15،000عام( به مبلغ تعهد پذیره نویسی و بازارگردانی اوراق اجاره شرکت گروه پتروشیمی تابان فردا )سهامی  -  

میلیارد ریال؛  1.000تعهدپذیره نویسی و بازارگردانی اوراق سلف موازی استاندارد شرکت صنعت فولاد شادگان )سهامی خاص( به مبلغ  -  

؛شرکت با اهداف مختلف معاملات بلوکی و عرضه اولیه 30سهام  یگذارارزش -  

دامپروری فجر اصفهان؛ عرضه اولیه سهام شرکت کشاورزی و-  

فجر اصفهان؛ یپروردامعهد خرید سهام کشاورزی و ت-   

سهام بانک سامان؛ یسینورهیپذمتعهد  -  

گروه مالی سپهر صادرات؛ یگذارهیسرماسهام  یسینورهیپذمتعهد  -  

میلیارد ریال از محل سود انباشته، مطالبات حال شده سهامداران و آورده  18.000سرمایه نوین به مبلغ  تأمینافزایش سرمایه شرکت  -

جلوگیری از خروج نقدینگی حاصل از تقسیم سود؛  منظوربهنقدی   

؛سود انباشتهمحل میلیارد ریال از  2.000افزایش سرمایه شرکت صنعتی آما به مبلغ  -  

از محل مطالبات حال شده سهامداران و  الیر اردیلیم 8.000شرکت فولاد شادگان به مبلغ  هیسرما شیافزا -

  ؛ی آورده نقد
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میلیارد ریال از محل سود انباشته، مطالبات حال شده سهامداران و آوذده  40.000افزایش سرمایه شرکت فولاد آلیاژی ایران به مبلغ -

 نقدی؛

؛هامون در بازار دوم فرابورس ایران گستر اژیآلپذیرش شرکت -  

؛پذیرش شرکت لیزینگ اقتصادنوین در تابلوی اصلی بازار دوم بورس اوراق بهادار تهران -  

 .تبدیل شخصیت حقوقی شرکت آلیاژ گستر هامون از سهامی خاص به سهامی عام و ثبت آن نزد سازمان بورس اوراق بهادار -

  

عملیاتی آتی  یهابرنامه  

 شرکت؛ 4خدمات مشاوره عرضه و پذیرش در بورس اوراق بهادار تهران یا فرابورس ایران برای  ارائه -

 شرکت؛ 3نویسی سهام برای ارائه خدمات متعهد پذیره -

 شرکت؛ 1ارائه خدمات تاسیس شرکت سهامی عام پروژه برای  -

 میلیارد ریال؛ 80.000ارائه خدمات تامین مالی از طریق انتشار اوراق بدهی جمعاً به حجم  -

 .شرکت 12 یسهام برا یگذارارائه خدمات ارزش -

 

 مدیریت ریسک-4-6

در چارچوب  ییدارا تیریمد ،یمال نیشرکت از جمله تأم یاتیعمل یواحدها سکیر شیبه منظور پا نینو هیسرما نیتأم سکیر تیریواحد مد

 استدهیگرد سیتأس رهغی و پروژه ها و ها شرکت یابیو ارزش یبررس ،یو سبدگردان یگذارهیسرما یهاصندوق تیریمد ،یاختصاص یبانکدار

 ریواحد به شرح ز نیا فیوظا نیتررا برعهده دارد. عمده سکیر تیریمد یتخصص تهیجلسات کم یها و برگزارگزارش یازسآماده فهیو وظ

 است:

 

 


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 ها و مشتریان. ارزیابی ریسک  اعتباری پروژه4-6-1

 

های پیشنهادی تأمین مالی از جمله ریسک اعتباری و همچنین وضعیت مالی مشتریان متقاضی تأمین مالی های مرتبط با پروژهریسککلیه 

 .گرددمدیره توسط کمیته ریسک بررسی و ارزیابی می هیاتقبل از تصویب در 

 

 های مرتبط با حوزه فعالیت شرکت و طراحی ابزارها. ارزیابی ریسک4-6-2

 

 طراحی در لذا کند،می مواجه هاییریسک با را اقتصادی هایبنگاه هم و گذارانسرمایه هم سرمایه، بازار به جدید مالی تأمین ابزارهای ورود

 شود. توجه پیشنهادی ابزار بازده و ریسک به بایستی ابزارها این



 

  هامدیریت ریسک به بنگاهخدمات . ارائه 4-6-3

 

 ها و نهادهایبنگاه در ریزی و به کار گرفتن راهکارهابرنامه تا فرآیند کامل مدیریت ریسک، از شناسایی و ارزیابی ریسک، مدیریت خدمات

  .نمایدمی خدمت ارائه ها،بنگاه و هاشرکت این در ریسک مدیریت جامع نظام سازیپیاده طریق از و داده قرار توجه مورد را مالی و پولی
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 سرمایه نوین تأمینو اهداف مدیریت ریسک  شدهانجامهای فعالیت

 واحد مدیریت ریسک شدهانجامهای اهم فعالیت
1-؛ت مدیرهاهای پیشنهادی تأمین مالی قبل از تصویب در هیهای عملیاتی و اعتباری پروژهبررسی و سنجش ریسک 

 ؛مذکور در مواعد مشخصارزیابی ریسک عملیات مدیریت دارایی بر اساس گزارش عملکرد واحد  -2

 ؛واحد مدیریت دارایی شدهیبررسهای های لازم جهت کنترل ریسکتدوین روش -3

ها، نرخ بازدهی، رشد منابع و سودآوری صندوق در های حجم و ترکیب داراییگذاری در قالب شاخصهای سرمایهپایش مستمر ریسک صندوق -4

 ؛مقایسه با رقبا

5- ؛گذاریهای سرمایهپوشش ریسک منابع صندوقتدوین راهکارهای 

 ؛گذاری و مدیریت داراییهای سرمایهدهی ماهانه صندوقتعیین چارچوب گزارش -6

 ؛ارزیابی ریسک اعتباری مشتریان -7

 ؛های تأثیرگذار بر واحدهای عملیاتی شرکتبررسی ریسک -8

 اهداف واحد مدیریت ریسک
 ؛گذاری و سبدگردانی و مدیریت داراییهای سرمایهامورمالی، تأمین مالی، مدیریت صندوقسازی ریسک واحدهای مدل -1

 یکپارچه مدیریت ریسک. افزارنرمسازی طراحی و پیاده -2
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5 
 

 

 

 عملکرد هایشاخصترین معیارها و مهم

  واحد تجاریبرای ارزیابی عملکرد  

  شدهاعلاماهداف  مقایسه بادر 
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  و معیارهای عملکرد برای ارزیابی هاشاخص-5-1

 ردیف موضوع شاخص عملکرد KPI وضعیت گذشته وضعیت فعلی عملکرد

29/12/1402تا  1402از ابتدا   1140تا پایان  31/05/1401از     

 

 

 

 

 

 
 

افزارنرم  

 

1 
 

افزارنرماردیبهشت  11از تاریخ   NIB   29رونمایی شده و تا 

ساعت قطعی شبانه داشته است. 14 اسفندماه  

ی نگردیده و در دست توسعه اندازراه افزارنرم

 بوده است.
رم افزارنزمان عدم دسترسی به   

%85  

زیرساخت مدیریت داده-  

بازاریابی -  

تحلیل اخبار -  

انبار داده -  
CRM 

 -افزارهانرمسایر 

 وب اپلیکیشن و اپ موبایل نیب مارکت
ی در دست افزارهانرمتعداد 

ی برداربهره  
2 

%100  

نیب مارکت تیساوب-  

موبایل اپ نیب مارکت-  

شرکت  تیساوبطراحی -  

تحلیل اخبار-  

نیب مارکت تیساوب-  

موبایل اپ نیب مارکت-  

ی شدهبرداربهرهی افزارهانرمتعداد   

 

 

 

3 

%30  
ی رایان هم افزا از طریق فیبر هاسامانهافزایش دسترسی به  30%

 نوری

از  افزاهمی رایان هاسامانهتاخیر دسترسی به 

 MPLSطریق خط 
 4 تاخیر در شبکه 

%40 افزایش باند پهنای باند اینترنتی 40%   استفاده از پهنای باند  - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شبکه

 

 

5 

%100  6 زمان عدم دسترسی به شبکه - کاهش زمان عدم دسترسی به شبکه   

 
یک نوبت آزمون نفوذ باند -  

یک نوبت آزمون نفوذ زیرساخت-  

درخواست اخذ مجوز مگفا-  

یک نوبت آزمون نفوذ بر روی اپلیکیشن -

شدهانجام  

یک نوبت آزمون نفوذ در سطح زیرساخت-  

 7 امنیت 

ریال+بیمه و مالیات452،500،000  ریال + بیمه و مالیات 751،700،000  ی امنیت سایبری هانهیهز   8 

 

 ورجوعرفعموارد امن سازی مطابق تست نفوذ بانک اقتصادنوین 

.شد  

موارد امن سازی مطابق دستورالعمل سازمان بورس در فاز اول 

ی شده است و پس از رفع ایرادات در فاز دوم در حال سازادهیپ

.باشدیمی سازادهیپ  

- 
میزان انطباق با استاندارها و 

یبالادستی نهادهای هادستورالعمل  
9 

%100  10 زمان عدم دسترسی سرور  - کاهش زمان عدم دسترسی  

ریال9،000،000،000خرید سرور فیزیکی به مبلغ     -.  11 هزینه مرکز داده 

%80 افزایش  %20     ی سازیمجازکارایی  12 
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 اهداف و برنامه زمانی و راهبردها برای دستیابی به اهداف   -5-2

 

 توسعه سک،یر تیریمد ،یگذارهیخدمات سرما یمتنوع ساز ان،یبا مشتر ارتباط ،یسازمان یهایتکنولوژ ،یمال یابزارها توسعهبا  شرکت

 نیبه ا یبایدست نهیزم قلاخ توانمند و یمنابع انسان برهیتکدارد با  دیکرده است. که ام یزیرو برنامه یگذارهدفرا  وکارکسبخطوط  متوازن

دیآ اهداف فراهم
 

  تطابق راهبری با روندهای اصلی  -5-3

 

 تأمین شرکت نکهیا ازجمله. شودیمو اجرا  یزیرشرکت برنامه یراهبرد یهااهداف و برنامه یشرکت در راستا یهاتیفعال یاصل یروندها

یمی لما نینو یابزارها توسعه در شرویبوده و پ هیسرما تأمین یهاشرکت انیدر م وکارکسب سبد نیترمتنوع از یکی یدارانوین  هیسرما

 باشد



  آتی شرکت یهابرنامه-5-4

  

 را در برنامه خود دارد؛ هیسرما شیافزا استیس تداوم ،هاتیفعالو توسعه  یمال ساختار بهبود منظوربه وستهیپ شرکت

 ؛مالی جمعی تأمین یاندازراهایجاد و  -

 ؛و سبدهای اختصاصی یگذارهیسرما یهاصندوقمنابع تحت مدیریت توسط افزایش  -

 ؛یگذارهیسرما یهاصندوقمتنوع سازی نوع  -

 ؛یبازار گردانتوسعه نمادهای  -

 ؛هاصندوقجامع تحلیل ریسک سامانه  یسازادهیپ -

 ؛سامانه معاملات اختیار یسازادهیپ -

 ؛یآورفن یهارساختیزو توسعه  جادیا -

 نگ؛یمارکت تالیجید در حوزه هاتیفعال تیو تقو تداوم -

 ؛فردفردبهی ابیبازار قیطرز ای مخاطب و مشتر جذبی هابرنامهی اجرا -
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 ان؛یمشتری تمندیرضا شیافزا وی مستمر تجربه مشتر بهبود -

 ؛یغیتبل وی تعامل یهاتیفعال دیجدی هابه حوزه ورود -

 ؛یاجتماع تیمسئول حوزه یهاتیفعال تیتقو -

 و حقوق صاحبان سهام: یسودآورجذب منابع مالی، افزایش  منظوربهتوسعه پلتفرم بازاریابی 

 

 توسعه شبکه بازاریابی و برندینگ شرکت؛ -

 کسب درآمد صاحبان سهام از شبکه بازاریابی؛ -

 و جذب منابع مالی؛ یگذارهیسرمابرای شناسایی فرصت  هاداده لیوتحلهیتجزامکان  -

 ارتقا مدیریت ارتباطات با مشتریان؛ -

 افزایش سودآوری . -

 جدید و پیشرفته : یافزارهانرم

 و توسعه خواهد یافت: یسازادهیپجدیدی  یافزارهانرم شدهارائه یهاصندوق،تنوع در هاصندوقجهت صدور و ابطال 

 

 ؛هاصندوقواحدهای صدور و ابطال  منظوربه کاربرپسندایجاد پلتفرم  -

 ؛با امکان صدور و ابطال صندوق با نقدینگی بالا هاصندوقتوکنیزه شدن  -

 آموزش آکادمی و ماتریس توسعه محصول؛،CRMایجاد پلتفرم   -

 مقررات؛ تأمیناتوماسیون برای الزام تطابق و  ارتقا -

 کاربردی موبایل جهت توسعه محصول؛ یهابرنامهایجاد  -

 دسترسی؛ یهاکنترلبهبود امنیت داده و  -

 زمان واقعی حرکات مالی؛ صورتبهتسهیل پیگیری  -

 ماتیک و برخط(جهت ایجاد رسوب و افزایش سودآوری سازمان.کیف پول)صدور و ابطال اتو -
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 (BI)هوش تجاری یسازادهیپ
 

ما شامل موارد زیر یهابرنامه کندیمسازمان ایفا  یهادادهاز  سازمیتصممهم و  یهالیتحلهوش تجاری نقش حیاتی در ارائه 
شودیم

 ؛از منابع مختلف هادادهجامع برای تجمیع  BIیک پلتفرم  یسازادهیپ -

 ؛زمان واقعی صورتبه )مدیریت ریسک( مالی یگزارش دهایجاد داشبوردهای تعاملی برای  -

 ؛و کاهش ریسک یگذارهیسرما یهافرصتداده برای شناسایی  لیوتحلهیتجزاستفاده از  -

 ؛دهای مدیریت ریسک و انطباق سازمانرایجاد داشبو -

 .مبتنی بر اطلاعات یهادادهمدیریت ارتباط با مشتریان از طریق  ءارتقا -

 

 (AI)توسعه هوش مصنوعی


درزمینه هوش ما  یهابرنامه و تجربیات مشتریان استفاده خواهد شد یریگمیتصمفرآیندهای  ءاز هوش مصنوعی برای ارتقا

شامل موارد زیرمیشودمصنوعی 
 ؛هایپرتفو یسازنهیبهبرای ارزیابی ریسک و  AIاستفاده از الگوریتمهای   -

 ؛هاصندوقو نوسانات بازار بر بازار سرمایه و ترکیب دارایی  هاگنالیسشناسایی  باهدفاجتماعی  یهاشبکهتحلیل اخبار و  -

 ؛برای پشتیبانی و کمک به مشتریان AIچتباتهای مبتنی بر  یسازادهیپ -

 ؛اسناد و بررسی تطابقاتوماسیون وظایف تکراری مانند تأیید  -

 .AIشخصیسازی تجربیات مشتریان از طریق پیشنهادات مبتنی بر -
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 از فناوری بلاک چین یریگبهره

 

 :شودیمما شامل موارد زیر  یهابرنامه خواهد شد، برای افزایش شفافیت و امنیت در بخش مالی استفاده نیچ بلاکاز 

 

 ؛روزشبانهساعت  24در طول  هاصندوقامن و شفاف  ابطال برای صدور و نیبلاک چ یسازادهیپ -

 ؛طول عمر مشتری و با امکان ایجاد ماندگاری و بالا بردن ارزش هاصندوقبازاریابی  -

 ؛برای معاملات اتوماتیک  شمنداز قراردادهای هو یریگبهره -

 .نیبلاک چهمکاری با مؤسسات مالی دیگر برای همکاری درزمینه  یهافرصتبررسی  -

 

  یسازادهیپ یبندمانز


 01/07/1403شروع و در تاریخ  01/07/1402از تاریخ  زمانهم صورتبهمراحل را  الذکرفوق یهابرنامهبا آگاهی از فوریت اجرایی شدن 

 شوندیمنهایی 


 ؛(AI)هوش مصنوعی و ( BI هوش تجاری) یسازادهیپ -

 ؛نیبلاک چ فناوری از یریگبهره -

 .جدید یافزارهانرم یسازادهیپتوسعه و  -
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  29/12/1402سرمایه نوین در تاریخ  تأمینشرکت تعهدات از  یاخلاصهجدول -5-5

 

 -مبلغ عنوان

 میلیارد ریال

 تاریخ آغاز 

 عهدت

 تاریخ پایان

 تعهد

 /عمر اوراق 

 سال

 4 22/12/1406 22/12/1402 15.000 (15تابان ) شرکت پتروشیمی تابان فردااوراق اجاره 
 4 31/04/1403 31/06/1399 500 (304مهمدا ) اوراق مشارکت شهرداری همدان

 4 12/09/1403 12/09/1399 4،000 (59اراد اوراق مرابحه عام دولت )
 4 17/10/1403 17/10/1399 5،730 (67اراد اوراق مرابحه عام دولت  )
 5 20/12/1404 20/12/1399 8،000 (83اراد اوراق مرابحه عام دولت )
 5/4 20/11/1404 20/05/1400 1،700 (88راد ا اوراق مرابحه عام دولت)

 4 15/10/1404 15/10/1400 20،000 (05تابان ) اوراق اجاره سهام شرکت گروه پتروشیمی تابان فردا
 4 27/11/1404 27/11/1400 1،500 (411صاما ) عتی آمانشرکت صاوراق مرابحه 

 5/4 23/07/1405 23/11/1400 3،000 (98رادا )0507اوراق مرابحه عام دولت 
 ماه 56 21/08/1405 21/12/1400 15.000 (103راد ا اوراق مرابحه عام دولت)

 4 26/12/1404 29/04/1401 7،000 (412و 42تبریز ) شهرداری تبریزاوراق مشارکت 
 5 27/06/1406 27/06/1401 25.000 (113راد ا اوراق مرابحه عام دولت)

 4 30/07/1405 30/07/1401 5،000 (04مهان گروه توسعه ملی مهرآیندگان)اوراق اجاره 
 4 03/08/1405 03/08/1401 15،000 (09تابان گروه پتروشیمی تابان فردا )اوراق اجاره 

 1 16/11/1402 16/11/1401 3،000 تعهد خرید( موسسه اعتباری ملل)
 3 08/12/1404 08/12/1401 7،500 (042صخوز ) فولاد خوزستاناوراق مرابحه شرکت 
 4 07/04/1406 07/04/1402 1،750 (64صنوآور )فناوری اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریاناوراق اجاره شرکت 

 4 30/05/1406 30/05/1402 2،000 (06زاگرس دارو )شرکت دارویی و نهاده های زاگرس دارو پارسیاناوراق مرابحه 
 4 04/06/1406 04/06/1402 1،500   (06)تجارت کوششتجارت کوشش سپاهان اوراق مرابحه شرکت 

 5 07/06/1407 07/06/1402 1،000 (07واریان ) شرکت تحقیقاتی و تولیدی واریان فارمداوراق مرابحه 
 4 20/06/1406 20/06/1402 7،000                                                                                                                                                                                                                    (06گلدیران )شرکت صنایع گلدیران  اوراق مرابحه 
 4 07/08/1406 07/08/1402 1.500 (06پرشیا ) شرکت پرشیا خودرواوراق مرابحه 

 1 29/08/1403 29/08/1402 1.000 عشادگان( )فولاد شادگان صنعت شرکت اوراق سلف 

    152.680 جمع
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 هاتیفعالیا  هابخشعملکرد  -5-6

 

 ها در واحد فناوری اطلاعاتمیزان تحقق پروژه

 تحقق پروژهدرصد  عنوان پروژه ردیف

 %100 ارتقای تجهیزات و سرورها 1

 %100  سرمایه تأمینشرکت  تیساوبحی نسخه اول اطر 2

 %90 نیب مارکت 3

 %90 نیب مارکت موبایل  افزارنرم 4

 %10  نیبلاک چمبتنی بر بازاریابی  افزارنرم 5

 %40 ( مدیریت ریسک )فاز اولهوش تجاری  6

 %80 ( مصنوعیهوش  تحلیل اخبار) 7

 30% ( CRM مدیریت ارتباط با مشتریان) 8

 %5   هاصندوقپایش  9

 %10 ( ساعته واحدهای صندوق 24فروش )بلاک چین 10

 

 

 

 


